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SUNUS

Degerli Vatandaslarim, Degerli Toroslar Halki

Sizlerin destegi ve tevecciihii ile hizmette 10 yili geride biraktik. Bu siirecte verdigimiz
sozleri, projeleri hayata gecirerek yerine getirmis olmanin mutlulugunu yastyoruz.

Daha giizel ve daha yasanilabilir bir Toroslar i¢in ¢alismalarimizi hizli bir sekilde siirdiriiyoruz.
Hizmette 3.donemimize; devam eden projelerimizin ve yatirnmlarimizin yani sira taahhiit ettigimiz 41
proje ile basladik.

30 Mart 2014 tarihinden sonra 6360 sayili Biiyiiksehir yasasi ile 32 kdy ve 5 belde
belediyemize baglanarak mahalle sayimiz 67’e ulagsmistir. Toroslar; 277 bin 658 niifus ve 107 bin 700
hektar alana sahip bir ilge konumundadir. Toroslar Belediyesi’nin amaci; degerli vatandaslarimiza ilge
sinirlart i¢inde ¢agdas kent hizmetlerinin tamaminin en iyi sekilde verilmesini saglamak, sosyal ve
lider belediyecilik anlayisiyla Toroslar’da yasam kalitesini  yiikseltmek olmustur. Belediye
imkanlarimizi en verimli sekilde kullanarak basarili hizmetler tireten bir belediyeyiz.

Cevre giizelliginin kentin vizyonuna ve modern hayata katki saglayacak bir yatirim oldugu
bilinci ile 106 bin metrekare olarak devir alman yesil alan miktarin1 950 bin metrekareye ulastirirken,
yaptigimiz planh yesil alan ¢aligsmalariyla 56 olan park sayisini da 138’e ¢ikardik. 2014 yil1 itibariyle
[lgemizdeki toplam yesil alan miktarmi 1,5 milyon m2’ye ulastirmay1 hedefliyoruz.

Sosyal Belediyecilik ve Sosyal sorumluluk bilinciyle hareket eden Belediyemiz, Avrupa
Birligi Bakanligi’na hazirladigi 10 proje ve toplamda aldigi 1 milyon 300 bin Euro hibe ile Mersin’de
Avrupa Birligi projeleri gergeklestirmeye hak kazanan kurum ve kuruluslar arasinda birinci sirada yer
ald1. Belediyemiz Mersin Il genelinde MESOB, MTSO ve AKIB ile hazirladig1 7 ortak proje ile de
kurumlar arasindaki diyalogun en giizel 6rneklerini sergilemistir. Ayrica kazandigimiz birgok projede
de kentimizin bilim yuvas1 olan Mersin Universitesi ile isbirligi yaparak bilimden ve teknolojiden en
fazla yararlanan belediye olduk. 2006 yilinin Ekim aymnda 5 bransile egitimlerine baglayan
TORTEK ’te bugiin itibariyle, 67 mahallesi bulunan Toroslar Belediyesi’nin 50 egitim merkezinde 25



bransta egitim verilmektedir. Bu branslarda bugiine kadar, 76 Usta Ogretici 6nderliginde toplamda 14
bin 500 kisiye mesleki egitim verilmistir.

Yillardir ihmal edilmis Toroslar’da bir rekora imza atarak 10 yilda 360 bin ton asfalt calismasi
yaptik. 500 bin metre kaldirim, 24 km’lik yiiriiylis yolu, 12 km uzunlugunda 24 adet projeli yol yaptik.

Carpik kentlesme ve kacak yapilagsmaya kalici ¢oziim anlaminda Kentsel Doniisiim Projesi
kapsaminda TOKI ile yaptigimiz goriisme sonucu baslatilan 612 dairenin insaati tamamlanarak, hak
sahiplerine teslim edilmistir.

Korukent Mahallesi’nde bulunan 235 doéniimliik araziyi tahsis ederek Oto Galericiler Sitesi’nin
ilcemizde yapilmasina vesile olurken, Oto galericiler sitesinin yanindaki 43 doniimliik bir alan1 da
Acik Oto Pazari olarak diizenledik.

Glines enerjisini elektrik enerjisine ¢evirmek i¢cin 60 doniimliik bir araziyi Greenway sirketine
Glines Enerji Santrali kurulmak {izere tahsis ettik.Yenilenebilir enerji konusundaki bu
girisimlerimizle, Diinyada yogunlagtirilmis giines enerjisinden elektrik enerjisi iireten dordiincii
merkez Tirkiye’de ilk olarak Toroslar’da kurulmustur.

Mersin Devlet Hastanesi ile isbirligi yaparak, yilda ortalama 150 bin insanimizin saglik hizmeti
aldig1 Toroslar Semt Poliklinigini hizmete sunduk. Ayrica Il Saglik Miidiirliigii'ne Cagdaskent
Mabhallesi’nde 5 bin metrekare arsa tahsis ederek Agiz ve Dis Sagligi Hastanesi nin yapilmasina katki
sagladik. Saglik Bakanligi’na Korukent Mahallesi’nde 1253 yatakli Mersin Entegre Saglik Tesisi
yapilmak {izere 232 doniim arsa tahsis ettik. Tesisin temeli atilmis ve insaat caligmalart devam
etmektedir.

Daha cagdas ve modern bir Toroslar igin teknolojiyi yakindan takip ediyoruz. Artik insan
giiciiyle is yapma donemi sona ermis, makine giiciiyle hizmet {iretme donemi baslamistir. Bu
diistinceyle; 3 kamyon, 1 is makinesi ve atil haldeki birkag ara¢ gereg ile devraldigimiz makine
parkimiz1104 yeni arag alarak daha da giiclendirdik. Boylelikle 278 bin niifuslu Toroslar’a en iyi ve
hizl bir sekilde hizmet veriyoruz.

Her semte spor tesisi taahhiidiimiizle 10 yilda tam tesekkiillii spor kompleksleri ve 11 Semt
futbol Sahas1 ve 11 Semt Basketbol Sahasi insa ederek hizmete sunduk.

Kati Atikta Geri Doniisim modelini hayata gecirerek, geliri sokak cocuklar1 yararina
kullanilmak kaydiyla yilda 500 ton kati atik toplayarak milli ekonomiye katkida bulunmaktayiz.Geri
doniisiim calismalarimiz kapsaminda; pet siselerden ve kullanilmig arag lastiklerinden hayvan figiirii
verilmis saksilar yaparak ilgcemizdeki kavsaklara yerlestirdik. Bunun yani sira dogaya zararl bir diger
malzeme olan atik pillerin toplanmas1 amaciyla lge smirlarimiz igerisindeki okullar, siteler ile cadde
ve bulvar boylarma Atik Pil, Israfi onlemek ve insanlarimzi ekmek tiiketimi konusunda
bilin¢lendirmek amaciyla Bayat Ekmek Toplama Kutular1 yerlestirdik.

Mersinde bir ilke imza atarak kurdugumuz Kent Genglik ve Cocuk Meclisleriyle Toroslar't ii¢
meclisli kent kimligine kavusturduk.

Modern Tiyatro ve Halkoyunlar1 salonlarimizi ve Toroslar Belediyesi Nikah Salonumuzu
hizmete actik.

Vatandaglarimizi daha diizenli ve kaliteli aligveris yapma imkanina kavusturmak amaciyla 10
adet modern kapali semt pazar1 ve 1 adet Uretici Pazar1 insa ederek hizmete agtik.

Renkli Adalar Projesiyle toplu konut bolgesi olan Halkkent, Giineykent ve Akbelen
mahallelerimizde bulunan yaklagik 2500 blogun dis cephe boyamasi belediyemizce iicretsiz
yapilmaktadir.

4532 metrekare biytikligiindeki Tiirkiye'nin en Biiyiik Bayragini dogal zemin {izerine yaparak,
Tiirkiye'de bir rekora imza attik.

Gorme ve ortopedik engellilerimize 800 tekerlekli sandalye, 600 beyaz baston dagitarak onlarin
engelsiz yasamalarina destek olduk 10 Yilda 87 bin aileye gida yardimi, 45 bin 6grenciye
kirtasiye yardiminda bulunduk. 400 Universite grencisine nakdi egitim yardimimda bulunduk.

Bilgi islem agimizi giiclendirerek bolgemize ADSL sisteminin gelmesini sagladik. Su anda
Metro ethernet ana omurga ile 9 uzak noktayi fiber ve noktadan noktaya baglantiyla merkeze bagladik.
Tirk Telekom ve Toroslar Belediyesi isbirliginde herkesin yaralanabilecegi INTERNET
EVLERI’ni hizmete agtik. Ayrica, Cagdaskent Mahallesi’nde bulunan 3 Ocak Spor Kompleksi ve 3
Ocak Parki’nda “Ucretsiz Kablosuz Internet” Hizmeti ni baslattik.

10 yilda 350 etkinlikile en fazla Kiiltiirel, Sanatsal ve Sosyal faaliyet gergeklestiren
belediyeyiz.



Milli, Dini giin ve bayramlarda gergeklestirdigimiz kutlamalarin yani sira, spor okullar1, sportif
etkinlikler, konserler, sergi ve fuarlardan olusan etkinliklerle bolgemizin sosyal yasantisina canlilik
kazandirdik.

Kisi ve kurumlarin sergi, kermes ve diger -etkinliklerini yapabilecegi Kiiltiir-Sanat
Kaldirimini hizmete sunduk. 3 Ocak Mersin’in  Kurtulus giiniinde gergeklestirdigimiz Zafer
Yiriyiisii'nii her y1l daha biiyiik katilimlarla ger¢eklestiriyoruz.

Halkimizin ve basin mensuplarimizin yakindan takip ettigi bu ¢alismalarimizla, 10 yilda 8 kez Yilin
Belediye Bagkani, 5 kez de Yilin Spor Adami segilerek, yasadigimiz bu hakli gurur ve mutlugu
sizlerle paylagsmak istiyorum.

Ozetle Toroslarda bir degisim ve gelisim atag: igindeyiz. Bugiin Toroslar teslim aldigimiz
noktanin ¢ok ¢ok ilerisinde. Ancak daha yapacak ¢ok isimiz var. Kadin Dogum Ve ¢ocuk hastanesinin
bolgemize tasinmasi, ¢esitli is merkezlerinin kurulmasi ve 9 bankanin bolgemizde sube agmasi ve 2
bankanin da fizibilite caligmalarini yapmasiyla yogunlagan ilge hareketliligimizi, yerini tahsis
ettigimiz 1253 yatakli Mersin Entegre Saglik Kampiisii'niin yapilmasi ve modern kentlesmenin Sniinii
acan yeni tesis yapilanmalari ile hizlandiriyoruz.

Toroslar halki’'nin ve Toroslar Belediye Meclisi’nin destegi ve tempolu ¢alismalarimizla Toroslar’1
ornek gosterilen bir ilge haline getirdik.

Calisma ekibimle birlikte 10 yildir gecemizi gilindiiziimiize katarak, yogun tempoda
cagdas, Toroslar’a yakisan hizmetler iirettik. Toroslarin imar yapisinin saglikli bir sekilde gelismesini
saglayarak ilcemizi cazibe merkezi haline getirmeyi basardik. Bankalarin, Isadamlarimn,
miiteahhitlerin yatirim yaptig1, KOBI’lerin gelistigi, arsa ve emlak degerlerinin siirekli arttig1 bir bolge
haline geldik. ‘Once insan’ diye baslattigimiz hizmet ataginda, bolgemiz insanina her anlamda ulasan
hizmetler iirettik. TORTEK projemizle; Binlerce ev kadinina meslek 6greterek iiretici hale getirdik,
igsize is bulduk, yesil alan iretimimizde kisi bas1 4 metrekare gibi bir énemli rakami yakalamak
iizereyiz.

Sadece ilgemiz insan1 degil, kentimiz insaninin da yararlanacagi devasa spor tesisleri yaptik.
Kentimizde Avrupa Birligi Projelerini en ¢ok kazanan belediye olurken, bolgemizin asfalt, kaldirim ve
temizlik hizmetlerini de basariyla yerine getirdik.

10 Yillik Siire Igerisinde yapilan Biiyiik Tesisler; Cagdaskent 3 Ocak Parki ve Spor
Kompleksi: 50 bin m2 Giineykent Anafartalar Parki ve Spor Kompleksi: 40 bin m2 Halkkent Devlet
Parki: 90 bin m2 Kor ukent Mahallesi Bilge Kagan Parki ve Spor Kompleksi: 45 bin m2 Cukurova
Mahallesi Anittepe Parki: 22 bin m2 H.Okan Merzeci Mahallesi Mehmetgik Parki: 11 bin m2 Akbelen
Mahallesi Sehit Uzman Cavus Murat Tutal Parki: 9 bin m2 Halkkent Mahallesi Model Ugak Pist
Alani: 17 bin m2 Cagdaskent Mahallesi Cumhuriyet Meydani: 22 bin m2 Cagdaskent Mahallesi Nene
Hatun Parki: 30 bin m2 Cagdaskent Mahallesi Fetih 1453 Parki:60 bin m, insa calismalar1 devam eden
Biiyiik Projeler ve 10 yilda yapilan hizmetlerle modern kent kimligine biirtinen ve ilge statiisiine
kavusan Toroslar’1 kendi kendine yetebilen bir konuma getirdik.

Fiziki yatirimlari ile ilge belediyeleri arasinda 6rnek gosterilen belediyemiz, sosyal ve kiiltiirel
alanda da dev projeleri hayata gecirmektedir. Halkkent Mahallesi’nde yaklasik 12 bin m2’lik alana
Selguklu Mimarisinde ¢ok amach bir Kiiltir Merkezi insa ettik.Yunus Emre Kiiltiir Merkezi adim
verdigimiz tesisimizi halkimizin kullanimina sunduk.

Genglerimizin kiiltiir, sanat ve sporla i¢ i¢e yetismelerini amagladigimiz ‘Genglik Merkezi’
projemizi Korukent Mahallemizde insa ediyoruz. Piknik alani faaliyette olan tesisin igerisinde; nizami
futbol, voleybol, basketbol ve paintball oyun sahalar ile tenis kortu, soyunma odalari, siis havuzu,
kafeterya, {icretsiz internet evi, okuma odasi ile yiiriime yollarin ve 60 sporcunun konuslanabilecegi
bir pansiyon yer alacak.Yapim ¢alismalar1 devam eden Genglik Merkezimiz, Toroslar’a ayr1 canlilik
katacaktir. Cukurova Mabhallesi’nde, 18 bin m2 alanda 50mx25m &lgiilerinde inga ettigimiz olimpik
acik yiizme havuzunun yapim g¢aligmalari da tiim hiziyla devam ediyor.En kisa siirede c¢alismalari
tamamlanacak olan Olimpik Yiizme havuzunun ingaatinin bitimiyle Toroslar halki, tam donaniml ve
modern bir spor tesisine daha kavusmus olacak.Mersin’de en fazla sosyal ve kiiltiirel etkinlige imza
atan belediyelerden biri olarak hayata gecirdigimiz 6nemli projelerden biri de Amfi Tiyatro
Projesidir.H. Okan Merzeci Mahallesinde 9 bin metrekarelik alanda insasina bagladigimiz ve yapim
caligmalart devam eden tesis, konserlerin yani sira birbirinden 6zel gosteri ve organizasyonlara ev
sahipligi yapacaktir.



30 Mart 2014 Mabhalli idareler Secimleri &ncesinde séz verdigimiz 41 projemizle ilgili de
calismalarimiza basladik.

2015-2019 projelerimiz arasinda yer alan Drag pisti projesini (Motosiklet ve Otomobil Yaris
Pisti) Korukent Mahallemizde 156 bin m2’lik alanda hayata ge¢iriyoruz. Hafriyat ¢calismalar1 devam
eden ve 925 metre uzunlugunda insa edilecek tesiste; 5 bin 500 seyirci kapasiteli tribiin, kafeteryalar,
tesis binasi, park, otopark ve etkinlik alanlar1 da yer alacak.

Copurlu Mahallesi’nde, Gozne Yayla yolu iizerindeki mevkide tepe noktasinda bulunan ve
vatandaslarimizin Mersin'i kusbakisi izleme firsati1 bulacagi12 bin m2’lik alanda baslattigimiz Seyir
Teras1 projesi ise, Mersin’in turizmine de onemli bir katki saglayacak.icerisinde sosyal tesis ve
kafeteryalar ile bezeyecegimiz bu mekanda Toroslar’in Y 6riik kiiltliriinden esintiler de sunulacak.

6360 sayili yasa ile genisleyen cografyamizda 32 kdy ve 5 beldenin baglanmasiyla birlikte,
tarim ve hayvancilik alaninda iiretimi desteklemek igin yeni projelerimizi tek tek uyguluyoruz. Bu
noktada belediyemiz biinyesinde tarim ve hayvancilifi destekleme amirligi kurduk.30 Mart 2014
mahalli idareler se¢imleri dncesinde s6z verdigimiz vaatlerden biri olan goger Yoriik senliklerinin ilk
adimimi baglattik. Proje kapsaminda bir program diizenleyerek Yoriik kafilelerini yaz aylarin
gecirecekleri yaylalara ugurladik.

Hizmetin en giizeline layik olduguna inandigim siz degerli vatandaglarimiza hizmet etmeyi
ibadet kabul ettigimi bir kez daha altim ¢izerek ifade etmek istiyorum. Gérev siirem i¢inde gece-
giindiiz demeden calisarak Toroslar Halkina en giizel hizmetleri vermeye devam edecegimi belirtiyor,
sevgi ve saygilarimi sunuyorum.

Hamit TUNA
Toroslar Belediye Baskam



GIRiS

Stratejik planlama, kamu hizmetlerinin daha verimli ve etkin yiiriitiilmesini, kamu
kaynaklarinin idarece dnceden ongoriilen yani planlanan amag/hedefler dogrultusunda kullanmasin
saglamak amaciyla, 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu kapsaminda getirilmis bir
diizenlemedir.

5018 sayili Kanun’un 9’uncu maddesinde stratejik planlarin hazirlanma amaci asagidaki
sekilde aciklanmustir:

“Kamu idareleri; kalkinma planlarn, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel
ilkeler cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarimi olusturmak, stratejik amaclar ve
olciilebilir  hedefler saptamak, performanslarini  onceden belirlenmis olan gostergeler
dogrultusunda olcmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimct
yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.”

Bununla birlikte yine s6z konusu kanunun 9. maddesinin 2.fikrasinda da, “Kamu idareleri,
kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunulabilmesi i¢in biitgeleri ile program ve proje
bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yillik amag ve hedefleri ile performans gostergelerine
dayandirmak zorundadirlar.” denilerek konunun énemi vurgulanmistir.

Stratejik planlama, kurulugun bulundugu nokta ile ulagsmay1 arzu ettigi durum arasindaki yolu
tarif eder. Kurulusun amaclarini, hedeflerini ve bunlara ulasmay1 miimkiin kilacak yontemlerin
belirlenmesini gerektirir. Uzun vadeli ve gelecege doniik bir bakis agisi1 tasir. Belediyemiz biitgesinin
stratejik planda ortaya konulan hedeflerin ger¢ceklesmesine imkan verecek sekilde hazirlanmasina,
kaynaklarin tahsisinin onceliklere dayandirilmasina ve hesap verme sorumluluguna rehberlik
etmektedir.

Kamu kuruluslarinin i¢inde bulundugu mali ve idari sorunlar dikkate alindiginda kurumlarin
faaliyetlerini planl bir sekilde yerine getirmeleri gittik¢e daha fazla 6nem kazanmaktadir. Planh
hizmet {iretme, belirlenen politikalar1 somut i programlarina ve biit¢elere dayandirma ve uygulamay1
etkili bir sekilde izlemede kamu kuruluglarinin inisiyatif kullanmalar1 ve aktif katilimlar1 zorunlu
goriildiigiinden s6z konusu faaliyetlerin kuruluglar tarafindan yiiriitiilmesinde stratejik planlama temel
bir arag olarak giindeme gelmektedir.

Toroslar belediyesi olarak halkimizin ihtiyaglarini karsilamak ve beklentilerini dengelemek
iizere etkin, verimli ve siirdiiriilebilir kalitede hizmet sunabilmenin en 6nemli adiminin stratejik
yonetim oldugunu diisiinmekteyiz.

Komisyonumuz 2015-2019 yillarin1 kapsayan stratejik planini, ¢alisma ekibi ile gercekgi ve
uygulanabilir bir plan yapma gayreti igerisinde profesyonel kisi ve kuruluslardan yardim almadan
hazirlamistir. Bu ¢alisma planlamaya yonelik tiim is ve islemlere, bunlarin gerceklestirilmesi ile ilgili
birimlerin ve eylem planinin belirlenmesine agiklik getirmek amaciyla yapilmustir.

Stratejik planlama komisyonu olarak hazirlamis oldugumuz 5 yillik planda yer alan ve planin
temelini teskil eden misyon, vizyon, ilkeler, stratejik alanlar, stratejik amaglar, hedefler ve stratejik
faaliyetlerin hayata gecirilmesi en biiylik dilegimizdir.

Bu kapsamda asagidaki tabloda gosterildigi sekilde tiim birim yoneticilerini kapsayan bir gorev
dagilimi yapilmis ve atolye ¢aligmalart bu dogrultuda sonuglanmustir.



Sevgi GONENLER

Baskan Yardimcist

Necmettin YILDIZ

Baskan Yardimcisi

Jale TEPE Bagkan Yardimcisi
Halil EFE Ozel Kalem Md.

Ali KAPLAN Insan Kay.ve Egit. Md.
Biilent TURE Bilgi Islem Md.
Déndii TAS Yazi Isl. Md.

Mustafa YUKSEK Hukuk Isl.Md.

Nihat ASCI Destek Hiz.Md.

Nihat AKSAY Fen Isleri Md.

A.Volkan USLU

Imar ve Seh.Md.

Ibrahim ERDINC Park ve Bahgeler Md.
Nejmi YILDIRIM Temizlik isleri Md.
Ergiin KAYHAN Zabita Md.
Cengiz BALLIKAYA Saglik Isleri Md.
Nese KOKCU Yap1 Kontrol Md.
BOLUM 1
DURUM ANALIZI

1. Tarihi Gelisim

Mersin il Merkezinin Kuzey bolgesinde Konya, Karaman, giineyi GMK Bulvari, Batisi
Yenisehir, Mezitli, Erdemli, Dogusu Camliyayla, Tarsus ve Akdeniz ile ¢evrili yerlesim birimidir.

1993 yilinda Mersin’ in Biiyiiksehir statiisiine gegmesiyle Akdeniz ve Yenisehir ile birlikte
Mersin Biiyiiksehir Belediyesi smirlarimi olusturan TOROSLAR, Ilk kademe belediyesi olarak

vasiflandirilmis ve 1994 yilinda kurulusu gergeklestirilmistir.

Toroslar 277.658 niifusa ve 67 mahalleden olusan 107.700 hektar yiiz 6l¢iimiine sahip bir
belediyedir. Bu ozelliklerinin yani sira Mersin’in biiyiikk oranda konut ihtiyacin1 karsilayan

TOROSLAR, dag ve deniz turizminin kesisim noktasidir.

Yogun go¢ nedeniyle niifus artigi Tiirkiye ortalamasinin {izerinde seyreden TOROSLAR’ da

niifusa paralel olarak, issizlik oraninda da biiyiik artis gozlenmektedir.




EGITIiM

Bolgemizde 9 adet Ana okulu, 61 adet ilkdgretim okulu(ilkokul-ortaokul), 7 adet Lise, 5 adet
Anadolu Lisesi, 5 adet teknik ve meslek lisesi, 1 adet imam hatip lisesi, 1 adet ozel lise, 2 adet
ilkogretim diizeyinde egitim veren 6zel okul, 1 adet Halk egitim merkezi olmak tizere toplam 92 adet
egitim kurumu bulunmaktadir.

SAGLIK

Saglik kurumu olarak 1 adet Kadin Dogum ve Cocuk Hastanesi, 20 adet aile sagligi merkezi, 1
adet verem savas dispanseri, 1 adet toplum saglig1 merkezi, 1 adet 6zel olarak hizmet veren agiz ve dis
sagligl merkezi, 8 adet 112 Acil ilk Yardim noktasi, 1 adet ameliyat hari¢ diger branslar da tam
tesekkiillii hizmet veren Toroslar semt poliklinigi halkimiza hizmet vermektedir.

SPOR

10 yilda yapilan hizmetlerle modern kent kimligine biiriinen ve ilge statiisiine kavusan ve
Fiziki yatirnmlari ile ilge belediyeleri arasinda 6rnek gdsterilen belediyemiz, sosyal ve kiiltiirel alanda
da dev projeleri hayata gecirmektedir. Halkkent Mahallesi’nde yaklagik 12 bin m2’lik alanda Kiiltiir
Merkezi hizmete sunulmustur. Korukent Mahallesi’nde 45 bin m2’lik alanda insa etmeyi
planladigimiz ‘Genglik Merkezi’ ile ilgili calismalarimiz da devam etmektedir. Nizami futbol,
voleybol, basketbol ve paintball oyun sahalari ile tenis kortu, soyunma odalari, olimpik yiizme havuzu,
siis havuzu, iicretsiz internet evi ve okuma odasmin yer alacag tesis, Toroslar’a canlilik katacak ve
Mersin’de ses getirecek.

Bolgemizde belediyemize ait Akbelen mahallemizdeki Koray Aydin Stadi, Cagdaskent
mahallemizdeki 3 Ocak spor kompleksi, Giineykent mahallemizdeki Anafartalar spor kompleksi
olmak iizere 3 adat standartlara uygun stadyumlarimiz bulunmaktadir. Ayrica her semtimizde bir spor
alan1 projesi kapsaminda Halkkent mahallemizde bir adet, Osmaniye mahallemizde bir adet, Turgut
Tiirkalp mahallemizde bir adet yapilmistir. Bu alanda ¢aligmalarimiz devam etmektedir.

Bunlarla birlikte, bolgemizde 4 adet 6zel spor okulu, 5 adet spor kuliibii ve 14 adet hali saha
bulunmaktadir.

Her semte spor tesisi taahhiidiimiizle 10 yilda tam tesekkiillii spor kompleksleri ve 11 Semt
futbol Sahasi ve 11 Semt Basketbol Sahasi insa ederek hizmete sunduk.

Hizmetin en giizeline layik olduguna inandigim siz degerli vatandaslarimiza hizmet etmeyi
ibadet kabul ettigimi bir kez daha altin1 ¢izerek ifade etmek istiyorum. Gorev siirem iginde gece-
glindiiz demeden ¢alisarak Toroslar Halkina en giizel hizmetleri vermeye devam etmektedir.

EVRE

Toroslar konutlasmaya ve ekonominin gelismesine miisait zengin bir arazi potansiyeline
sahiptir.

Goreve geldigimizde Toroslar’da 56 adet park ve spor alanlarindan olusan diizenlenmis yesil
alan bulunmakta idi. Buna ilave olarak on yillik ¢alismalarimiz sonucunda bolgemizde bulunan 65
adet park revize edilmis, 82 adet yeni park olmak iizere toplam138 adet park , 139.670 m2 ormanlik
alan olusturulmus ve 794.000 m2 yesil alan kullanima kazandirilmigtir.



SANAT

Bolgemizde sanatsal ve kiiltiirel tesisler bakimindan geri kalmig olmasina ragmen, belediye
olarak actigimiz tiyatro, halkoyunlar1 ve meslek edindirme kurslar1 ile Halk Egitim Merkezince acilan
13 mahallemizdeki el becerileri kurslarinda 28 bransta 54 egitim merkezinde on yil igerisinde 14.000
insanimiz meslek egitimi almigtir. Bu kurslarda yillik ortalama 400 kursiyer egitim almakta olup,
kiiltiir, sanat ve el becerileri konularinda altyap1 bilgilerini kazanmaktadirlar.

KENTLESME

Toroslarda gelisen, giizellesen ve yasanilabilir bir kent yaratabilmek icin; dinamik ve
donanimhi caligmalar1 ile belediyemiz kaynaklarini israf etmeden yasal yetki ve godrevlerimiz
cergevesinde, gelecek nesillerin Oniinii agarak, halkin yasam kalitesini yiikseltmek ig¢in katilimei,
seffaf, gelisimci, planli ve duyarli bir belediyecilik anlayis1 ile Toroslar halkina toplumsal ve
kentlesme alaninda sosyal, kiiltiirel ve ekonomik yonden kalkinmis bir kent olusturmak icin layik
oldugu ¢agdas hizmeti sunmaktir.

Bu anlayis ile;

Toroslarda bir degisim ve gelisim atagi i¢indeyiz. Bugiin Toroslar teslim aldigimiz noktanin ¢ok
cok ilerisinde. Ancak daha yapacak cok isimiz var. Kadin Dogum ve ¢ocuk hastanesinin bolgemize
taginmasi, ¢esitli is merkezlerinin kurulmasi ve 9 bankanin bolgemizde sube agmasi ve 2 bankanin da
fizibilite ¢alismalarin1 yapmasiyla yogunlasan ilge hareketliligimizi, yerini tahsis ettigimiz 1350
yatakli Mersin Entegre Saglik Kampiisii'niin yapilmasi ve modern kentlesmenin Oniinii acan yeni tesis
yapilanmalari ile hizlandiriyoruz. Toroslar halki’nin ve Toroslar Belediye Meclisi’nin destegi ve
tempolu ¢aligmalarimizla Toroslar’1 6rnek gosterilen bir ilge haline getirdik.

Calisma ekibimizle birlikte 10 yildir gecemizi giindiiziimiize katarak, yogun tempoda ¢agdas,
Toroslar’a yakisan hizmetler iirettik. Toroslar'in imar yapismin saglikli bir sekilde gelismesini
saglayarak ilgemizi cazibe merkezi haline getirmeyi basardik. Bankalarmn, Isadamlarmin,
miiteahhitlerin yatirnm yaptig1, KOBI’lerin gelistigi, arsa ve emlak degerlerinin siirekli arttig1 bir bdlge
haline geldik. ‘Once insan’ diye baslattigimz hizmet ataginda, bdlgemiz insanina her anlamda ulasan
hizmetler trettik. TORTEK projemizle; Binlerce ev kadinina meslek 6greterek tiretici hale getirdik,
igsize is bulduk, yesil alan tiretimimizde kisi basi 4 metrekare gibi bir 6nemli rakami yakalamak
lizereyiz. Sadece ilgemiz insani degil, kentimiz insaninin da yararlanacagi devasa spor tesisleri yaptik.
Kentimizde Avrupa Birligi Projelerini en ¢ok kazanan belediye olurken, bolgemizin asfalt, kaldirim ve
temizlik hizmetlerini de basartyla yerine getirdik. Bugiin itibar ile bolgemizdeki konutlarin imar
kanununa gore %80°1 imara aykir1 yada kacak yap1 konumunda bulunmaktadir.

Bolgemizin en 6nemli kanayan yaralarindan birisi durumundaki acil ¢6ziim bekleyen bu sorunu
cozebilmek icin 18 imar uygulamalarmi ve beldemizin mevcut yapisimi dikkate alarak, hem
insanlarimizin hem de belediyemizin imar sorunlarmi ¢dzmek adina yogun bir calisma baglatmig
bulunmaktayiz, Toroslar’t kendi kendine yetebilen bir konuma getirdik. Fiziki yatirnmlan ile ilge
belediyeleri arasinda ornek gosterilen belediyemiz, sosyal ve kiiltiirel alanda da dev projeleri hayata
gecirmektedir.



YUMUKTEPE HOYUGU

Toroslar ve Mersin kentinin énemli bir kiiltiir varlig1 olan Yumuktepe hdyiigii Anadolu'nun en
eski yerlesim yerlerinden biridir. Sistemli arkeolojik kazilar ingiliz John Garstang baskanliginda 1936-
1937 yillarinda yapilmigtir. II. Diinya Savasi'min baglamasi nedeniyle ara verilen kazilar 1946'da
yeniden baslanip 1947'de sonuclanmistir. 1992 yilinda istanbul Universitesi ve Roma Universitesi
igbirligi ile hazirlanan "Yumuktepe Arkeolojik Kazis1" 1993 yilinda uygulanmaya baglanmistir.
Yaklagik 15 yil stirecek kazi ¢aligmalar1 yaz aylarinda siirdiiriilmektedir.

Yumuktepe' de ilk yerlesme Neolitik donemde baslamig ve kesintisiz olarak kalkolitik, Tung,
Hitit, Bizans ve Islami devirlerde de devam etmistir. 33-25 katmanlar Neolitik doneme aittir. Bu
donemde tas temelli evler, yiin egirmeye yarayan kirmenler, bakir oltalar, obsidyen ve cakmak
tasindan yapilmis araglar, tas miihiir, ok uclari, dokumacilikta kullanilan agirsak, canak, ¢omlekler
bulunmustur. 29-13 katmanlar ise Kalkolitik dénemi kapsar. Yap tipleri tas temelli evler ile yuvarlak
temelli silolardir. Son Kalkolitik donemde savunma duvarlariyla ¢evrili kdy tipi yerlesime gecilmistir.
Askerlerin oturdugu sura bitisik evlerde firin, yerel kaplar, temellerin altinda seramik ve 6zel esyali
mezarlar vardir. Orta Tung ca@1 ise 12-9. katmanlar1 kapsar ve 10 2000-1500'e tarihlenir. Bigak,
mizrak, miithiir, kadin heykelcigi, ayakli kadeh ve gaga agizli testicikler bulunmustur. Hitit donemi ise
7-5. Katmanlar arasinda ve 10 1500-1200'e tarihlenir. Sur duvarlari testere bicimindedir. Evler
Sokaklar vardir. En iist katlar Grik, Bizans ve Islami dénemi kapsar. Grek katmaninda Kibris tipi
seramik Bizans ve Islami katmanda ise sirli seramik bulunmustur. Hoyiigiin 2.5 m. derinliginde
bulunan bir kale harabesi Bogazkdy'de bulunan kale harabesinin kiiciik bir 6rnegi olup, Poligonal
tarzda insa edilmistir. Yumuktepe' den ¢ikarilan yiizlerce eser, icel Miizesinde sergilenmektedir.

Ayrica, Yumuk tepe ve Cevresi Koruma, Sunum ve Turizm Altyapisim Gelistirme Projesi
hazirland1 ve bu proje ile Yumuk tepe hoyiigii turizme kazandirilmasi hedeflenmektedir. Mersin
Universitesi ile Toroslar Belediyesinin ortaklasa yiiriitecegi ve 2014 ile 2015 tarihleri uygulanacak
olan projenin amaglar1 ise soyledir:

Genel Amaglar: 2014-2023 Cukurova Bolge Plani’nda bolgesel kalkinmaya ydnelik stratejik
amaglardan biri bdlgenin turizm potansiyellerini harekete gecgirerek Cukurova’nin uluslararasi bir
¢cekim merkezi olmasi hedefi olarak belirtilmistir. Mersin kent merkezinde konumlanmis olan
Yumuktepe Hoytligii’niin, farkli tarihsel katmanlarina iliksin veriler 1s1g3inda Erken Neolitik

doénemden baglayarak 9000 y1l boyunca kesintisiz olarak iskan edilmis oldugu anlagilmaktadir. Alanda
1993 yilindan itibaren Istanbul ve Roma Lecce Universiteleri tarafindan arkeolojik kazilar
yiriitilmekte olup elde edilen bilgiler ve bulgular 1s1ginda uluslararast bilim diinyasinin tanidigi
onemli bir arkeolojik alan haline gelmistir. Diinyaca taninan bilimsel 6nemine karsin Yumuktepe
Mersinlilerin bile farkinda olmadigi; bolgenin mevcut kiiltiir turizmi; ve kentin yeni gelismekte olan
kruvaziyer turizm, 2013 Akdeniz Oyunlart ile gelisen spor turizmi gibi potansiyellerinden
yararlanamayan bir Oren yeridir. Bu projenin genel amact; insanligin 6nemli kiiltiirel miras
alanlarindan biri olan Yumuktepe Hoytigii’niin ulusal ve uluslararasi ortamda hak ettigi tanimirliga
ulagsmasini saglamak; yakin gevresi ile birlikte sosyal, kiiltiirel ve ekonomik altyapisinin biitiinciil
olarak gelistirilerek bolgede siirdiiriilebilir turizm kalkinmasina katkida bulunmaktir.

Ozel Amaclar: 9000 yillik tarihsel gecmisi ile diinyanm 6nemli kiiltiirel miras alanlaridan biri olan
Yumuktepe i¢in gelistirilecek kiiltlir turizmi altyapisi ile ulusal ve uluslararasi ortamda tanitimi
saglanacaktir. Yumuktepe kentin sosyal ve kiiltiirel yasamina kazandirilacak; ekonomik olarak Mersin
turizmine ivme kazandiracaktir. Kent igindeki merkezi konumu ile Mersin ve yakin ¢evresi igin
onemli potansiyeli olan kruvaziyer turizmini destekleyecek énemli bir destinasyon haline gelecektir.
Heniiz ziyaretcilerin Hoyiligli etkin bir bigimde gezmesine olanak verecek diizenlemeler
gergeklestirilmemistir. Bu proje ile Yumuktepe’ nin girisinde; Miiftii Deresi yaya giizergahi {izerinde
bulunan yesil alanda Hoytigiin sunumu ve tanitimina 6ncti olacak bir Ziyaret¢i Tanitim Merkezi

olusturulacaktir. Ziyaret¢i Tanitim Merkezi’nde alanda yapilan arkeolojik arastirmalar 1s1ginda bilgi
teknolojilerinden faydalanarak hazirlanmis 3B sanal canlandirmalar ve interaktif anlatimlarla alani
gezmeye gelen ziyaretcilere bir 6n bilgi verilmesi amaglanmaktadir. Boylece Hoyligiin kazi ve koruma



calismalar1 nedeniyle kapali oldugu durumlarda Hoylgi gezmeye firsati olamayan gruplar igin
alternatif bir bilgilendirme noktas1 da saglanacaktir. Gelistirilecek sunum yazilimlarinin 6ren yerinin
bagl bulundugu Miize vb yerlerde de gosterilebiliyor olmast; alan igin bir cazibe etkisi yaratarak alani
gezen ziyaret¢i sayisinin artmasina olumlu katkida bulunacaktir. Béylece Yumuktepe 'nin sadece
Mersin’in degil diinyanin 6nemli kiiltiirel miras alanlarindan biri oldugu konusunda basta Mersinliler
olmak tizere kamuoyunda farkindalik olusturacaktir. Projenin 6zel amaglarindan biri de basta ¢ocuklar
ve gencler olmak iizere yakin ¢evre halkinda Yumuktepe’'nin 6nemi hakkinda farkindaligin
gelistirilmesine yonelik ¢alismalar yiritiilmesidir. Yumuktepe’de olusacak turizm hareketinin basta
bolge halki olmak iizere kentliler icin ekonomik kaynak yaratma potansiyelinin gii¢clendirilmesi
amaclanmaktadir. Bolgedeki turizm ivmesi ile olusturulacak istihdam kaynaklart Yumuktepe’'nin
kentliler tarafindan sahip c¢ikilmasina ve koruma motivasyonun gii¢lendirilmesine katkida
bulunacaktir. Gelistirilen uygulamalarin kalic1 olmasi amaci ile bdlgenin gelecegine yonelik ilgili
kamu kurum ve kuruluslari, yerel yonetimler, turizm sektor temsilcileri, STK lar vb ilgi gruplar ile
paydas toplantilar1 gerceklestirilecek; fiziki ve sosyal altyapinin gelistirilmesine yonelik vizyonlar
belirlenecektir.

2. Yasal Yiikiimliilitkler ve Mevzuat Analizi

BELEDIYE KANUNU
Kanun No : 5393
Kabul Tarihi : 03/07/2005

MADDE 18.- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatinm ve c¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans olgiitlerini gériismek ve kabul etmek.

MADDE 34.- Belediye enciimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik ¢alisma programu ile biitge ve kesin hesabi inceleyip belediye Meclisine
goriis bildirmek.

MADDE 38.- Belediye bagkaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
oOlgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar1 meclise
sunmak.

MADDE 41.- Belediye baskani, mahalli idareler genel secimlerinden itibaren alt1 ay iginde; kalkinma
plan1 ve programi ile varsa bolge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yilbagindan 6nce
de yillik performans programi hazirlayip belediye meclisine sunar. Stratejik plan, varsa iiniversiteler
ve meslek odalart ile konuyla ilgili sivil toplum &rgiitlerinin goriisleri alinarak hazirlanir ve belediye
meclisi tarafindan kabul edildikten sonra yiiriirliige girer. Niifusu 50.000'n altinda olan belediyelerde
stratejik plan yapilmasi zorunlu degildir. Stratejik plan ve performans programi biitcenin
hazirlanmasina esas teskil eder ve belediye meclisinde biitceden 6nce goriisiilerek kabul edilir.

MADDE 56.- Belediye bagkani, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41 inci
maddesinin dordiincii fikrasinda belirtilen bigimde; stratejik plan ve performans programina goére
yiiriitiilen faaliyetleri, belirlenmis performans olgiitlerine gore hedef ve ger¢eklesme durumu ile
meydana gelen sapmalarin nedenlerini ve belediye borglarinin durumunu agiklayan faaliyet raporunu
hazirlar. Faaliyet raporunda, baglh kurulus ve isletmeler ile belediye ortakliklarina iliskin s6z konusu
bilgi ve degerlendirmelere de yer verilir.



Faaliyet raporu nisan ay1 toplantisinda belediye baskan: tarafindan meclise sunulur. Raporun
bir 6rnegi Icisleri Bakanligina gonderilir ve kamuoyuna da agiklanir.

MADDE 61.- Belediyenin stratejik planina ve performans programina uygun olarak hazirlanan Biitce,
belediyenin mali yil ve izleyen iki yil icindeki gelir ve gider tahminlerini gosterir, gelirlerin
toplanmasina ve harcamalarin yapilmasina izin verir. Biitgeye ayrintili harcama programlan ile
finansman programlar1 eklenir.

Biitce yili Devlet mali yil1 ile aynidir. Biitce dis1 harcama yapilamaz. Belediye baskani ve
harcama yetkisi verilen diger gorevliler, biitge 6deneklerinin verimli, tutumlu ve yerinde
harcanmasindan sorumludur.

GECICI MADDE 4.- 41 inci maddede 6ngoriilen stratejik plan, Kanunun yiiriirliige girmesinden
itibaren bir y1l i¢cinde hazirlanir.

5393 Sayih Belediye Kanununa gore; Belediyenin Gorev ve Sorumluluklar::
MADDE 14.- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre
ve c¢evre sagligi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir igi
trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve
tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve
ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 50.0001
gecgen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar igin koruma evleri agar.

b) Okul 6ncesi egitim kurumlart agabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati
ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini
karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi acabilir ve igletebilir; kiiltiir ve tabiat varliklar1 ile tarihi
dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve isglevlerinin korunmasini saglayabilir;
bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden
insa edebilir. Gerektiginde, 6grencilere, amator spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi
saglar, her tiirlii amator spor karsilagmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt disi miisabakalarda tistiin basar1
gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankaciligi
yapabilir.

Belediye, kanunlarla bagka bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalll miisterek
nitelikteki diger gérev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde Oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandagslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda oziirld, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.Belediyenin
gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir. 4562
sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

MADDE 15.- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar1 sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaclarmi karsilamak amaciyla her tiirlii
faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢er¢evesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.



c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili
gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; icme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek; kaynak sularini igletmek veya isglettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araclari, tiinel, rayli sistem dahil
her tiirlii toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kat1 atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmast ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir
alan sinirlant igerisinde taginmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek,
trampa etmek, tahsis etmek, bunlar {izerinde sinirlt ayni hak tesis etmek.

1) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci hélleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore
yat liman1 ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tiizel
kisilerce agilmasina izin vermek.

K) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine
karar vermek.

1) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satig
yapan seyyar saticilart faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men
edilmesi sonucu, cezas1 6denmeyerek iki giin iginde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina,
cezas1 6denmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan gida dis1 mallar1 yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayristhhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilastirilmis petrol
gazi1 (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kdmiir ve hurda depolama alanlar ve satis
yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tagimalarda ¢evre kirliligi olusmamas igin gereken tedbirleri
almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu {izerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araclar ile
taksi sayilarimi, bilet {icret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarin1 belirlemek; durak yerleri ile
karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler iizerinde ara¢ park yerlerini tespit etmek ve
isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin
gerektirdigi biitiin isleri yiiriitmek. (1) bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci siif
olanlarin ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi, Biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde
il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in goriisii ve Icisleri
Bakanligimnin karariyla siiresi kirkdokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu
tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine



getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet
satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il smirlar iginde Biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il
belediyeleri ile niifusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret
yatirimlarinin ve egitim kurumlarimin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt
yap1 caligmalarimi faiz almaksizin on yila kadar geri ddemeli veya iicretsiz olarak yapabilir veya
yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi
gelistirecek projelere Icisleri Bakanliginin onayi ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amac1 disinda
kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diislincelerini tespit etmek
amactyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

_Belediye mallarina kars: sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili
Devlet Thale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borclanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri
haczedilemez.

KAMU MALI YONETiMi VE KONTROL KANUNU
Kanun No : 5018
Kabul Tarihi :10/12/2003

MADDE 3.- Miinhasiran bu Kanunun uygulanmasinda;

n) Stratejik plan: Kamu idarelerinin orta ve uzun vadeli amaglarini, temel ilke ve politikalarini,
hedef ve onceliklerini, performans oSl¢iitlerini, bunlara ulagsmak icin izlenecek yontemler ile kaynak
dagilimlarini i¢eren plani,

MADDE 7.- Her tiirlii kamu kaynaginin elde edilmesi ve kullanilmasinda denetimin saglanmasi
amactyla kamuoyu zamaninda bilgilendirilir. Bu amagla;

b) Hiikiimet politikalari, kalkinma planlari, yillik programlar, stratejik planlar ile biitgelerin
hazirlanmasi, yetkili organlarda goriisiilmesi, uygulanmasi ve uygulama sonuclari1 ile raporlarin
kamuoyuna agik ve ulasilabilir olmasi, zorunludur.

Mali saydamligin saglanmasi i¢in gerekli diizenlemelerin yapilmasi ve dnlemlerin alinmasindan
kamu idareleri sorumlu olup, bu hususlar Maliye Bakanliginca izlenir.

MADDE 9.- Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel
ilkeler cergevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amaglar ve

Olgiilebilir hedefler saptamak, performanslarini énceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda
6lgmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilime1 yontemlerle stratejik
plan hazirlarlar.

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunulabilmesi i¢in biitgeleri
ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yillik ama¢ ve hedefleri ile
performans gostergelerine dayandirmak zorundadirlar.

Stratejik plan hazirlamakla yiikiimli olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama siirecine
iligkin takvimin tespitine, stratejik planlarin kalkinma plan1 ve programlarla iliskilendirilmesine
yonelik usul ve esaslarin belirlenmesine Devlet Planlama Teskilati Miistesarlig1 yetkilidir. Kamu
idareleri biitcelerini, stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amag ve hedeflerle uyumlu
ve performans esasina dayali olarak hazirlarlar. Kamu idarelerinin biitcelerinin stratejik planlarda



belirlenen performans gostergelerine uygunlugu ve idarelerin bu ¢ercevede yiiriitecekleri faaliyetler ile
performans esash biitcelemeye iligskin diger hususlar1 belirlemeye Maliye Bakanligi yetkilidir.

Maliye Bakanligi, Devlet Planlama Teskilati Miistesarligi ve ilgili kamu idaresi tarafindan
birlikte tespit edilecek olan performans gostergeleri, kuruluslarin biitcelerinde yer alir. Performans
denetimleri bu gostergeler cercevesinde gerceklestirilir.

MADDE 10.- Bakanlar, hiikiimet politikasinin uygulanmasi ile bakanliklariin ve bakanliklarina
bagli, ilgili veya iliskili kuruluslarin stratejik planlar1 ile biit¢elerinin kalkinma planlarina, yillik
programlara uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan, bu cercevede diger bakanliklarla
koordinasyon ve isbirligini saglamaktan sorumludur. Bu sorumluluk, Yiksekdgretim Kurulu,
iiniversiteler ve yiiksek teknoloji enstitiileri i¢in Milli Egitim Bakanina, mahalli idareler i¢in Icisleri
Bakanina aittir.

Bakanlar, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi konusunda Basbakana
ve Tiirkiye Biiyilik Millet Meclisi’ne kars1 sorumludurlar.

Bakanlar; idarelerinin amaglari, hedefleri, stratejileri, varliklari, yiikiimliiliikkleri ve yillik performans
programlar1 konusunda her mali yilin ilk ay1 i¢inde kamuoyunu bilgilendirir.

MADDE 11.— Bakanliklarda miistesar, diger kamu idarelerinde en {ist yonetici, il 6zel idarelerinde
vali ve belediyelerde belediye baskani iist yoneticidir. Ancak, Milli Savunma Bakanliginda iist
yonetici Bakandir.

Ust yoneticiler, idarelerinin stratejik planlarimn ve biitcelerinin kalkinma planma, yillik
programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak
hazirlanmasi ve uygulanmasindan, sorumluluklari altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli
sekilde elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan, kayip ve kotiiye kullaniminin énlenmesinden mali
yonetim ve kontrol sisteminin igleyisinin gozetilmesi, izlenmesi ve bu Kanunda belirtilen gorev ve
sorumluluklarin yerine getirilmesinden Bakana; mahalli idarelerde ise meclislerine karsi
sorumludurlar.

Ust yoneticiler, bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi ve i¢
denetciler araciligiyla yerine getirirler.

MADDE 13.- Biit¢elerin hazirlanmasi, uygulanmasi ve kontroliinde asagidaki ilkelere uyulur:

c) Biitceler, kalkinma plan1 ve programlarda yer alan politika, hedef ve onceliklere uygun
sekilde, idarelerin stratejik planlar1 ile performans Olgiitlerine ve fayda-maliyet analizine gore
hazirlanir, uygulanir ve kontrol edilir.

d) Biitceler, stratejik planlar dikkate alinarak izleyen iki yilin biitce tahminleriyle birlikte
goriisiilir ve degerlendirilir.

MADDE 16.- Maliye Bakanligi, merkezi yonetim biitce kanunu tasarisinin hazirlanmasindan ve bu
amacla ilgili kamu idareleri arasinda koordinasyonun saglanmasindan sorumludur.

Merkezi yonetim biitgesinin hazirlanma siireci, Bakanlar Kurulunun Mayis ayinin sonuna
kadar toplanarak kalkinma planlari, stratejik planlar ve genel ekonomik kosullarin gerekleri
dogrultusunda makro politikalari, ilkeleri, hedef ve gosterge niteligindeki temel ekonomik
biiyiikliikleri de kapsayacak sekilde Devlet Planlama Teskilati Miistesarliginca hazirlanan orta vadeli
programi kabul etmesiyle baslar. Orta vadeli program, ayni siire iginde Resmi Gazetede yayimlanir.

Orta vadeli program ile uyumlu olmak {izere, gelecek ii¢ yila iligkin toplam gelir ve gider
tahminleri ile birlikte hedef acik ve bor¢clanma durumu ile kamu idarelerinin 6denek teklif tavanlarini
iceren ve Maliye Bakanlig1 tarafindan hazirlanan orta vadeli mali plan, Haziran aymin onbesine kadar
Yiiksek Planlama Kurulu tarafindan karara baglanir ve Resmi Gazetede yayimlanir. Bu dogrultuda,



kamu idarelerinin biitce tekliflerini ve yatirim programini hazirlama siirecini yonlendirmek iizere;
Biitce Cagrisi ve eki Biitce Hazirlama Rehberi Maliye Bakanliginca, Yatirim Genelgesi ve eki Yatirim
Programi Hazirlama Rehberi ise Devlet Planlama Teskilatt Miistesarliginca hazirlanarak Haziran
aymin sonuna kadar Resmi Gazetede yayimlanir.

MADDE 17.-Gelir ve gider tekliflerinin hazirlanmasinda;

b) Kalkinma plan1 ve yillik program oncelikleri ile kurumun stratejik planlar1 ¢ergevesinde
belirlenmis 6denek tavanlari,

¢) Kamu idarelerinin stratejik planlari ile uyumlu ¢ok yilli biitceleme anlayisi, dikkate alinir.

Kamu idareleri, merkez ve merkez dist birimlerinin 6denek taleplerini dikkate alarak gider
tekliflerini hazirlar. Genel biitce gelir teklifi Maliye Bakanliginca, diger biitcelerin gelir teklifleri ilgili
idarelerce hazirlanir.

Gider ve gelir teklifleri, ekonomik ve mali analiz yapilmasina imkan verecek, hesap
verilebilirligi ve saydamligi saglayacak sekilde, Maliye Bakanliginca uluslararasi standartlara uyumlu
olarak belirlenen siniflandirma sistemine gore hazirlanir.

Kamu idareleri, stratejik planlari ile Biitge Hazirlama Rehberinde yer alan esaslar ¢ercevesinde,
biitce gelir ve gider tekliflerini gerekceli olarak hazirlar ve yetkilileri tarafindan imzalanmis olarak
Temmuz ay1 sonuna kadar Maliye Bakanligina gonderir. Kamu idarelerinin yatirim teklifleri,
degerlendirilmek {izere ayni siire icinde Devlet Planlama Teskilati Miistesarlifina verilir. Biitce
teklifleri Maliye Bakanligina verildikten sonra, kamu idarelerinin yetkilileriyle gider ve gelir teklifleri
hakkinda goriismeler yapilabilir.

Diizenleyici ve denetleyici kurumlar, biitcelerini ti¢ yillik biitceleme anlayisi, stratejik planlari
ve performans hedefleri ile kurumsal, islevsel ve ekonomik siniflandirma sistemine gore hazirlarlar.

MADDE 41.- Ust yoneticiler ve biitceyle ddenek tahsis edilen harcama yetkililerince, hesap verme
sorumlulugu cercevesinde, her yil faaliyet raporu hazirlamir. Ust ydnetici, harcama yetkilileri
tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini esas alarak, idaresinin faaliyet sonuglarmi gosteren
idare faaliyet raporunu diizenleyerek kamuoyuna aciklar. Merkezi yonetim kapsamindaki kamu
idareleri ve sosyal glivenlik kurumlari, idare faaliyet raporlarmin birer 6rnegini Sayistay’a ve Maliye
Bakanligina gonderir. Mahalli idarelerce hazirlanan idare faaliyet raporlarinin birer 6rnegi Sayistay ve
Icisleri Bakanligina gonderilir. I¢isleri Bakanlig1, bu raporlari esas alarak kendi degerlendirmelerini de
iceren mahalli idareler genel faaliyet raporunu hazirlar ve kamuoyuna agiklar. Raporun birer 6rnegi
Sayistay’a ve Maliye Bakanligina gonderilir.

Merkezi yonetim kapsamindaki idareler ile sosyal giivenlik kurumlarmin bir mali yildaki
faaliyet sonuglari, Maliye Bakanliginca hazirlanacak genel faaliyet raporunda gosterilir. Bu raporda,
mabhalli idarelerin mali yapilarina iligkin genel degerlendirmelere de yer verilir. Maliye Bakanligi,
genel faaliyet raporunu kamuoyuna agiklar ve bir drnegini Sayistay’a gonderir. Sayistay, mahalli
idarelerin raporlar1 hari¢ idare faaliyet raporlarini, mahalli idareler genel faaliyet raporunu ve genel
faaliyet raporunu, dis denetim sonuglarimi dikkate alarak goriislerini de belirtmek suretiyle Tiirkiye
Biiyiilk Millet Meclisine sunar. Tirkiye Biiylik Millet Meclisi bu raporlar ve degerlendirmeler
cergevesinde, kamu kaynaginin elde edilmesi ve kullanilmasina iliskin olarak kamu idarelerinin
yonetim ve hesap verme sorumluluklarini goriisiir. Bu goriismelere iist yonetici veya gorevlendirecegi
yardimcisinin ilgili bakanla birlikte katilmasi zorunludur.

Idare faaliyet raporu, ilgili idare hakkindaki genel bilgilerle birlikte; kullanilan kaynaklari,
biitce hedef ve gergeklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini, varlik ve yiikiimliliikleri ile
yardim yapilan birlik, kurum ve kuruluglarin faaliyetlerine iliskin bilgileri de kapsayan mali bilgileri;
stratejik plan ve performans programi uyarinca yiiriitiilen faaliyetleri ve performans bilgilerini igerecek
sekilde diizenlenir.



Bu raporlarda yer alacak hususlar, raporlarin hazirlanmasi, ilgili jdarelere verilmesi,
kamuoyuna agiklanmasi ve bu islemlere iliskin siireler ile diger usil ve esaslar, Icisleri Bakanlig1 ve
Sayistay’in goriisii alinarak Maliye Bakanlig tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir.

MADDE 60.- Kamu idarelerinde asagida sayilan gorevler, mali hizmetler birimi tarafindan yuritiliir:

a) Idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasim koordine etmek ve
sonuclarinin konsolide edilmesi ¢aligmalarini yiirtitmek.

b) Izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare biitcesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

Alim, satim, yapim, kiralama, kiraya verme, bakim-onarim ve benzeri mali islemlerden;
idarenin tamamini ilgilendirenler destek hizmetlerini yiiriiten birim, sadece harcama
birimlerini ilgilendirenler ise harcama birimleri tarafindan gergeklestirilir. Ancak, harcama
yetkililigi gorevi uhdesinde kalmak sartiyla, harcama birimlerinin talebi ve iist yoneticinin
onaytyla bu islemler destek hizmetlerini yiiriiten birim tarafindan yapilabilir.

c) Mali hizmetler biriminin yapisi teskilat kanunlarinda gosterilir. Mali hizmetler birimlerinin
caligma usil ve esaslari; idarelerin teskilat yapisi dikkate alinmak ve stratejik planlama,
biitce ve performans programi, muhasebe-kesin hesap ve raporlama ile i¢ kontrol
fonksiyonlarinin ayr1 alt birimler tarafindan yiiriitiilebilmesini saglayacak sekilde Maliye
Bakanliginca hazirlanarak Bakanlar Kurulunca ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir.
Harcama yetkilisi ile muhasebe yetkilisi gorevi ayni kiside birlesemez. Mali hizmetler
biriminde 6n mali kontrol gdrevini yiiriitenler mali islem siirecinde gorev alamazlar.
Idarelerin mali hizmetler birimlerinde mali hizmetler uzmani ¢alistirilabilir. Bunlar sinavin
yapildig1 yilin basi itibariyla 30 yasin1 doldurmamis olmak kaydiyla, en az dort yillik
lisans egitimi veren hukuk, siyasal bilgiler, iktisat, isletme, iktisadi ve idari bilimler
fakiiltelerinden veya bunlara denkligi yetkili makamlarca kabul edilen yurt i¢i veya yurt
disindaki 6gretim kurumlarindan mezun olanlar arasindan yapilacak 6zel yarisma sinavi
sonunda meslege mali hizmetler uzman yardimcisi olarak alinirlar ve en az ii¢ y1l calismak
ve olumlu sicil almak sartiyla agilacak yeterlik sinavina girme hakkini kazanirlar. Yeterlik
sinavinda basarili olanlar mali hizmetler uzmani olarak atanirlar. Mali hizmetler
uzmanlarinin meslege giris ve yeterlik sinavlari ile ¢alisma usfl ve esaslari Maliye
Bakanliginca ¢ikarilacak yonetmelikle diizenlenir.

MADDE 64.- Kamu idarelerinin yillik i¢ denetim programi {ist yoneticinin Onerileri de dikkate
almarak i¢ denetciler tarafindan hazirlanir ve iist yonetici tarafindan onaylanir.

i¢ denetci, asagida belirtilen gorevleri yerine getirir:

d) Idarenin harcamalarinin, mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amag ve politikalara,
kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans programlarma uygunlugunu
denetlemek ve degerlendirmek.

Ic denet¢i bu gorevlerini, I¢ Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenen ve
uluslararasi kabul gormiis kontrol ve denetim standartlara uygun sekilde yerine getirir.

I¢ denetgi, gorevinde bagimsizdir ve i¢ denetgiye asli gorevi disinda higbir gdrev verilemez ve
yaptirilamaz.

I¢ denetciler, raporlarin1 dogrudan iist yoneticiye sunar. Bu raporlar iist yonetici tarafindan
degerlendirmek suretiyle geregi icin ilgili birimler ile mali hizmetler birimine verilir. i¢ denetim
raporlari ile bunlar iizerine yapilan islemler, iist yonetici tarafindan en geg iki ay iginde I¢ Denetim
Koordinasyon Kuruluna gonderilir.



3. Faaliyet Alanlarz ile Uriin ve Hizmetlerin Belirlenmesi

Belediyemizce yiiriitiilen faaliyetler, yapilan mevzuat analizi ¢er¢evesinde asagidaki sekilde
belirlenmistir. Faaliyetlerin belirlenmesinde, belediyemizde yiiriitiilen siire¢ ¢alismalarindan da
faydalanilmistir. Bununla birlikte, 2015 Performans Programi hazirlanirken ortaya ¢ikan birimlerin
faaliyetleri de degerlendirilerek faaliyet alanlarinin tespiti bu sekilde tamamlanmustir.

Baskanlik makaminin vatandasla iletisim araglarinin gesitlendirilmesi ve gii¢lendirilmesi,
Vatandas sikayet ve taleplerinin degerlendirilmesi ve mevzuat ¢er¢evesinde ¢oziim iiretilmesi,
Insan kaynaklarimizin planlanmasi ve bu konuda politikalar olusturulmasi, yetkinlik ve
deneyimin giiclendirilmesine yonelik egitimler verilmesi,

Belediyemizin tiim ulasim hizmetlerinin saglanmasi amaciyla ara¢ kiralama ve satin alma
islemlerini yiiriitmek,

Mevcut araglarin siirekli goreve hazir hale getirilmesine yonelik bakim, onarim ve ikmal
faaliyetlerini yiiriitmek,

Belediye biilteni yayimlanmasi,

Kadin danigsma Merkezi,

Nikah islemlerinin yiiriitiilmesi,

Belediyemizi ilgilendiren tiim davalarin takibi,

Panel, konferans, téren, festival, Genglik ve spor organizasyonlari diizenlenmesi,

flge halkinin bilgilendirilmesi amaciyla dergi, biilten, brosiir, afis, kilavuz kitapgiklar
hazirlanmasi,

Sosyal sorumluluk projesi ¢ergevesinde yoksul ailelere ayni yardim yapilmasi,

Engellilere yonelik egitim, saglik ve ulasim hizmetlerinin yerine getirilmesi,

Belediyemiz yetki sinirlari i¢indeki yollarin yapim, bakim ve onarimu,

Belediyemiz hizmet binalar1 ve hizmet tesisleri yapim, bakim ve onarimu,

Sondaj kuyularinin agilmast,

Kagak yap1 ve tehlike arz eden binalarin yikimi

Belediye gelirlerinin tahakkuk ve tahsilat islemlerinin yiiriitiilmesi,

Belediye taginmazlarinin yonetimi,

Beldemizde faaliyet gOsteren isyerlerinin ruhsat basvurularimin alinmasi, denetlenmesi,
ruhsatlandirilmasi,

Belediye sinirlari igindeki tiim bdlgelerin planlanmasi,

3194 sayili yasa geregi yapi ruhsat ve kullanim belgelerinin hazirlanmasi,

Saglikli bir yapilasma i¢in bolgedeki insai faaliyetlerin denetlenmesi,

Numarataj faaliyetleri, Harita ve kadastro ¢aligsmalari,

Park ve yesil alan yapim, bakim, yenileme ve peyzaj isleri,

Cocuk oyun grubu, yetigkin spor aletleri temini, hizmete alinmasi,

Yardimci saglik hizmetleri (evde bakima muhtag hastalarin tibbi muayenesi)

Isyeri denetimi ve gida maddelerinin denetimi

Coplerin toplanmasi ve nakli,

Cadde, sokak ve pazaryerlerinin temizlenmesi,

Kamuya acik yerlerin hijyen amacgh temizligi ve dezenfeksiyon yapilmasi,

Ilgenin diizeni ve esenligi kapsaminda mevzuatla verilen gorevlerin yerine getirilmesi,
Sahne sanatlar1 ve Tiyatro faaliyeti,



4. Paydas Analizi

Toroslar Belediyesinin Stratejik Plan ¢aligmalarinda katilimeiligin artmasi ve Plan’in yapilan
hizmetlerden yararlananlarin ihtiyaglar1 dogrultusunda sekillenmesi amaciyla paydas analizi
yapilmasina olduk¢a 6nem verilmistir. Oncelikle paydas analizi yapilirken kullanilan kavramlari
tanimlamakta yarar gérmekteyiz.

Stratejik Plan 4 asamadan olusan bir calismadir:

1. Asama: Durum analizi (Chek-Up): Kurumun i¢inde bulundugu dis sartlarin (diinya trendi,
ulusal gelismeler, mevzuat, kent gelisim seviyesi, vb) belirlenmesinin yani sira i¢ sartlarin yani
kurumun mali, Orgiitsel, beseri kaynak, siire¢ yOnetimi, projeleri ve benzeri unsurlarimnin analiz
edilmesidir. Bir bagka ifade ile “Neredeyiz?” sorusuna cevap arama asamasidir.

2. Asama: Kurumun gelecek 6ngdriisiiniin, yani vizyon, misyon, ilkeler ile orta ve uzun
vadede hangi alanlara odaklanilacag (stratejik alan), bu alanlarda neyin amaglandiginin (Stratejik
Amaglar) belirlenmesi ¢alismasidir. Bir baska ifade ile “Nereye Ulasmak Istiyoruz?” sorusunun
cevaplandirilmasi ¢aligmasidir.

3. Asama: Kurumun &n gordiigii gelecege nasil ulasacagini belirledigi calismadir. ikinci
asamada belirlenen amaglara ulagsmak igin hangi politikalarin izlenecegi (Stratejik hedefler) ve bu
politikalara uygun, uygulama proje ve faaliyetlerin belirlendigi calismadir. Bir baska ifade ile “Nasil
ulasabiliriz?” sorunun cevaplandirilma ¢aligmasidir.

4. Asama: Yapilan faaliyet ve gergeklestirilen projelerin amaglara uygunlugunun nasil
Olciileceginin, 6l¢lim kriter ve metodunun belirlenmesidir. Bir bagka ifade ile “Nasil dlcer ve
degerlendiririz?” sorusunun cevaplandirilmasidir.

Stratejik planlar, paydaslarin goriisleri de alinmak sureti ile kurumca hazirlanir ve en az bes
yillik bir dénemi kapsar.

Performans plani, stratejik planin 3. agamasinin bir boliimii ile 4. asamasindan olugmaktadir.
Yani, yillik faaliyet ve projelerin belirlenmesi ile bunlarin nasil 6l¢iiliip degerlendirileceginin tespit
edilmesidir.

Stratejik Plan ve bu plan kapsaminda hazirlanan performans plani degisen ve gelisen sartlara
gore revize edilecek olan dokiimanlardir.

Ulkemizde kamu ydnetimi reformu kapsaminda diizenlenen mevzuat ile stratejik plan ve
performans planlarinin yapilmasi yasal bir zorunluluk haline gelmistir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrolii Kanunu’nun 9. maddesine gore kamu idareleri
stratejik plan hazirlamak ve biit¢elerini de stratejik planlarina ve performans Gostergelerine
dayandirmak zorundadir.

5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 41. Maddesine gore belediyeler, mahalli idareler genel
secimlerini takip eden bir y1l i¢inde stratejik planlarini ve performans planlarini hazirlayip meclise
sunmak zorundadirlar. Belediye Kanununun Gegici 5. maddesine gore, ilk planlar yasanin yiiriirlige
girdigi tarihten itibaren bir y1l i¢inde hazirlanmak zorundadir.

Toroslar Belediye yonetimi, yasal zorunluluklarin yerine getirilmesinden de Gte, ilgemize ve
ilge halkimiza daha kaliteli ve daha fazla hizmet iiretebilmek, belediye kaynaklarinin etkin ve verimli
kullanimi amaciyla 2015-2019 yillarin1 kapsayan stratejik plan hazirlama galismasi yapilmustir.

Bu plan, Toroslar Belediyesi’nin kente ve kent halkina hizmet amaciyla yapacagi ¢aligmalarin
genel konseptini olusturmaktadir. Belediyemiz faaliyetlerinin yogunlasacag alanlar, bu alanlarda takip



edilecek hizmet-yonetim ilke ve politikalar1 planda belirlenmistir. Belirlenen odak alanlarda yapilacak
faaliyetler ve bu faaliyetlerin 6l¢iilmesi ve degerlendirilmesi igin gereken kriterler tespit edilmistir.

Yukaridaki tanimlamalar ¢ergevesinde Toroslar Belediyesi’nin paydaslari asagidaki tabloda

gosterilmistir.

TOROSLAR BELEDIYE BASKANLIGI

Paydas Listesi

Yerel Yonetim Teskilat
1 Ust Yonetim I¢ Paydas
2 Belediye Meclisi I¢ Paydas
3 Belediye Enciimeni I¢ Paydas
4 Belediye Personeli I¢ Paydas
Bolgemizdeki Halk
5 Bolgemizde Ikamet edenler Miisteriler
6 Bolgemizde Giinliik ihtiyacim Karsilayanlar Miisteriler
Bolgemizdeki Resmi Kurum ve Kuruluglar
7 Kaymakamlik Dis Paydas
8 Mersin Biiyiiksehir Belediye Baskanligi Dis Paydas
9 Mersin Su ve Kanalizasyon Idaresi Dis Paydas
10 Tlge Miiftiiliigii Dis Paydas
11 flge Milli Egitim Miidiirliigii Dis Paydas
12 Ilge Niifus Miidiirliigii Dis Paydas
13 Ilge Emniyet Miidiirliigii Dis Paydas
14 Ilge Jandarma Komutanlig Dis Paydas
15 Tlge Mal Miidiirliigii Dis Paydas
16 flge Saglik Miidiirliigii Dis Paydas
17 Ilge Tarim Miidiirliigii Dis Paydas
18 Ilge Tapu Miidiirliigii Dis Paydas
19 Tlge Genglik Spor Miidiirliigii Dis Paydas
20 flge Gida, Tarim ve Hayvancilik Miidiirliigii Dis Paydas
Sivil Toplum Kuruluslar:
21 Dernekler Dis Paydas
22 Vakiflar Dis Paydas
23 Kuliipler Dis Paydas




TOROSLAR BELEDIYE BASKANLIGI
Paydas/Faaliyet Matrisi
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Toroslar Belediyesi Kurumsal Degerlendirme
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Toroslar Belediyesi Hizmetlerinin Degerlendirilmesi
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Toroslar Belediyesi Hizmetlerinin Degerlendirilmesi
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TOROSLAR ILCE MUFTULUGU 4 4 3 3 4 4 3 4
TOROSLAR TAPU MUDURLUGU 4 3 3 4 4 3 4 3
MESKI GENEL MUDURLUGU 5 5 5 5 5 4 4 4
VATANDAS GORUSLERI 4 3 3 3 3 3 3 3
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Hizmet Alanlarinin Degerlendirilmesinde Basari Durumu
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5. Kurulus I¢i Analiz ve Cevre Analizi

» Teskilat Yapisi ve Teskilat Semasi
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> Insan Kaynaklar

Toroslar Belediye Baskanliginda gorev yapmakta olan personelin dagilimi gesitli agilardan
asagida incelenmistir.

Personel Durumu

Birimler Calisan Calisan Toplam
Memur || Isci Sayisi
Sayisi
Ozel Kalem
Miidiirligii 0 3 §
Insan Kaynaklar
Miidiirligii 8 ! §
Bilgi Islem
Miidiirligii 2 ! 3
Yazi Isleri
Miidiirligii > 3 8
BasinYayin ve
Halkla Iliskiler 2 5 7
Miid.
Hukuk Isleri 4 ) 4
Midiirliigii
Destek Hizmetleri
Midiirliigii 13 53 66
Fen isleri
Midiirligi 16 33 49
Mali Hizmetler
Midirligi 28 10 38
Imar ve Sehircilik
Miidiirligii 17 0 23
Park ve Bahgeler
Midiirligii 4 20 24
Temizlik Isleri
Midiirligii 4 3 !
| Zabita Mudiirliigin || 33 || 8 I 41 |
Kiiltiir ve Sosyal
Isler Md.liigii 2 > !
Yap1 Kontrol
Miidiirliigii 19 8 2
Saglik Isleri 1 ) 1
Midiirligii
TOPLAM: 164 159 323




Personelin Egitim Durumu

Ogrenim Durumu Memur Isci Toplam
Fakiilte 40 2 42
Yiiksekokul 25 5 30
Lise 55 31 86
[kdgretim 2 83 85
Personelin Bilgi Alanlari
Yabanci Dil Cok iyi Iyi Orta Zayif Bilmiyor
Diizeyi
2 17 38 55 137
Yabana Dil ingilizce Fransizca Almanca Arapca Bilmiyor
102 7 11 4 125
PC Kullanma | Cok iyi Iyi Orta Zayif Bilmiyor
diizeyi
32 57 41 23 78
Bildigi PC World Excel Powerpoint Netcad Bilmiyor
Programlar
102 84 42 17 70




» Mali Kaynaklar

TOROSLAR BELEDIYE BASKANLIGI
2014 Mali Y1l Gider Biitcesi

01 Personel Giderleri

21.597.150,00 TL

02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina 3.462.408,00 TL
03 Mal ve Hizmet Alinm Giderleri 61.346.895,00 TL
04 Faiz Giderleri 525.000,00 TL

05 Cari Transferler

2.763.138,00 TL

06 Sermaye Giderleri

17.293.188,00 TL

09 Yedek Odenekler 6.012.221,00 TL
2014 Mali Yih Gelir Biitcesi

KODU | GELIRIN TURU BUTCE

01 VERGI GELIRLERI 26.356.000,00

03 TESEBBUS  VE MULKIYET 663.000,00
GELIRLERI

04 ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR 14.000,00
ILE OZEL GELIRLER

05 DIGER GELIRLER 54.714.799,00

06 SERMAVYE GELIRLERI 25.530.000,00

09 RED VE iADELER - 93.000,00
BORGCLANMA 3.000.000,00
ODEMELER -1.184.799,00

TL CiNSINDEN BANKA
HESAPLARI

4.000.000,00

GENEL TOPLAM

113.000.000,00




» Fiziksel Yap1

1993 yilinda Mersin’ in Biiyiiksehir statiisiine ge¢mesiyle Akdeniz ve Yenisehir ile birlikte
Mersin Biiyiiksehir Belediyesi simrlarmi olusturan TOROSLAR, ilk kademe belediyesi olarak
vasiflandirilmis ve 1994 yilinda kurulusu gerceklestirilmistir. 5747 sayili Biiyiiksehir belediyesi
Swirlart igerisinde ilge kurulmasi ve bazi kanunlarda degisiklik yapilmasi hakkinda kanun geregi
Dorukkent, Arpagsakarlar ve Yalinayak belde belediyelerinin sinirlarimiza dahil edilmesi ile birlikte
ilge statiistine kavusmustur. 2014 yilinda 6360 sayili yasa ile de 32 kdy ve 5 belde belediyesi
baglanmustir..

Toroslar 277.658 niifusa, 67 mahalleye ve 107.700 hektar yiiz 6l¢iimiine sahip olmustur. Bu
oOzelliklerinin yan1 sira Mersin’in biiyiik oranda konut ihtiyacini karsilayan TOROSLAR, dag ve deniz
turizminin kesigim noktasidir.

Belediyemiz 7 ayr1 mekanda ve 11 ayr1 binada hizmet vermektedir. Belediye ana hizmet binasi
11 kath binanimn 1. 2. ve 3. katlarinda yer almaktadir. Zemin katta ise gelir sefligi ve halkla iligkiler
birimleri yer almaktadir. Belediye ana hizmet binasinda 89 oda mevcuttur.

» Giiclii Yonler / Zayif Yonler - Firsatlar / Tehditler Analizi (GZFT Analizi)

Stratejik Planlama ¢alismalarimizda, sorun tanimlama ve ¢dziimleme, strateji
olusturma ve analitik karar alma amaciyla kullanilan ve iyi yonetisimin bir araci olan GZFT
Analizi kullandigimiz bazi kavramlarin aciklamasi asagida verilmistir.

GUCLU YONLER

Belediyemizin gayrimenkul bakimindan zengin olmasi,

Belediye Baskaninin giivenilir ve vizyon sahibi olmasi.

Sosyal ve kiiltiirel etkinliklere agirlik verilmesi,

Katilimci bir belediye yonetiminin varligi,

Uretimin (fidanlik ve atdlye ¢alismalari) yeterli olmast,

Bilgi islem altyapisi ve bilgisayar sayisinin yeterli olmas,

AB hibe yardimlarindan projelerimizle faydalanabilmemiz,

Belediye - Kurumlar - Toplum diyalogunun iyi olmasi,

Teknik Altyapi(Makine parki) 'nin yeterli olmasi,

Kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmas.

Hizmet satin alma gibi yontemler kullanilarak daha diisiik maliyetle daha kaliteli hizmet
sunabilmemiz.

Seffaflik ve katilimeciliga 6nem veren, giiler yiizli bir hizmet anlayisinin kurumca
benimsenmis olmasi.

Cevre alanindaki ¢alismalar.

Sosyal yardimlasma ve dayanigsma hassasiyeti.

Tanitimin iyi yapilmasi(bilboard v.b. kullanimi)

Internet kullaniminin rahat olmasi

E-belediye sistemine gegilmis olmasi

Toplumsal duyarlilik

Vatandas odakli hizmet anlayisina sahip bir kurumsal yapimizin olmasi

Yesil alan olusturulmasi ve korunmasina 6nem verilmesi

Belediyemize ait tiim vatandaslarimizin kullanimina agik spor, kiiltiir ve sosyal altyap1
tesislerinin bulunmasi.



ZAYIF YONLER

Carpik kentlesmenin getirdigi sorunlarin mevcudiyeti.
Nitelikli ve kalifiye personel yetersizligi

Kaldirimlarda saticilarin olmasi

Ilcede sinemanin olmamasi

Maddi kaynaklarin sinirlt olmasi

Copiin kaynaginda ayristirilmasinin olmamast

Cagr1 merkezinin olmamasi(mesaj birakma servisi)
Engelli hizmetleri i¢in yeterli rampa ve ulasim eksikligi

FIRSATLAR

Bolgemizin gelismesine uygun cografi konumu, jeolojik yapisi ve elverigli iklimi.
Yerel yonetimlere yonelik AB v.b. Yurtdis1 yurtigi kaynakli fonlarin artmasi.
Bolgemize ulagimin kolay olmasi.

Basin Yayin kuruluglarinin fazla olmasi, tarafsiz yayin yapilmast

Kiiltiir ve tabiat varliklarinin aktif hale gelmesi.

Yonetimde istikrarin olmasi

Gelisen teknoloji

Kiiltiirel bir mozaige sahip olunmasi

Saglik sektoriindeki hizli tesislesmenin bolgemizde olmasi

Kentsel doniisiim

Artan sosyal aglarin vatandaslarimiz tarafindan daha sik kullanilabilir olmasi
Niifus artiginin belediyemize ekonomik yonden olumlu etkisi.

TEHDITLER

Kagak yapilagsmanin olusturdugu carpik kentlesme,

Belediyemiz sinirlarindaki halkin egitim eksikligi.

Bolgemizin istihdam i¢in gerekli yatirimi alamamasi.

Kent kiiltiirliniin yerlesmemesi.

Ekonomik sikintilar

Bolgemizin hizli gé¢ almasi ve niifus artisi

Imar alanlarinin artmasindan dolay: tarim sektdriiniin olumsuz etkilenmesi
Belediye hizmet sinirlarinin geniglemesi



BOLUM 2
MIiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

MISYON:

Toroslar Belediyesi’ nin Misyonu Stratejik Planlama Komisyonu tarafindan belirlenmis ve
belediye iist yonetiminin onayina sunulmustur. Ust yonetimin katkilarryla en son halini alan
Misyonumuz asagida verilmistir

"Toroslar’da gelisen, giizellesen ve yaganabilir bir kent yaratabilmek icin; dinamik ve
donamiml calisanlari ile belediyemiz kaynaklarini israf etmeden yasal yetki ve gorevlerimiz
cercevesinde, gelecek nesillerin oniiniit acarak, halkin yagsam kalitesini yiikseltmek icin, katilimci,
seffaf, gelisimci, planli ve duyarl bir belediyecilik anlayisi ile, Toroslar halkina toplumsal ve
kentsel alanda, sosyal, kiiltiirel ve ekonomik yonden kalkinmigs bir kent olusturmak igin layik
oldugu cagdas hizmeti sunmaktir."

VIZYON:

Toroslar Belediyesi’ nin Vizyonu Stratejik Planlama Komisyonu tarafindan belirlenmis ve
belediye iist yonetiminin onayina sunulmustur. Ust yonetimin katkilariyla en son halini alan
Vizyonumuz asagida verilmistir.

“"Modern ve yesil Toroslar icin, hizmetlerimizde, israfci olmadan, insafli bir anlayig
icerisinde milli-manevi degerlerimize ve kiiltiirel mirasimiza sahip cikarak, ferdin mutlulugu degil
toplumun mutlulugu, icin var olmakar."

TEMEL DEGERLER:

e Sosyal, Katilimci ve hesap verebilir nitelikte Diiriist bir yénetim,

e Vatandas odakh Giiler yiizlii ve Kaliteli hizmet,

e Kaynaklari yerinde kullanan, tesvik edici ve Uretken belediyecilik,
e Uygulamalarda Karali durus,

e Hizmette Adalet, vatandasa yaklasimda Esitlik,

e Alinan kararlarda ve ¢alismalarda Seffaflik,

e Mesleki Egitim ¢alismalarinda dncelik,

e Halkimizin ve beldenin sorunlarina Duyarli bir anlayis,

e Kurum igi ve disi Koordinasyon.



BOLUM 3
STRATEJIK AMACLAR, HEDEFLER VE FAALIYETLER

Stratejik Planin en énemli unsurlarindan olan stratejik amag, hedef ve géstergeler; misyon ve
vizyon ile uyumlu bir sekilde belirlenmesine dikkat edilmistir.

STRATEJIK AMAC I- GUNDEMI TAKIP EDEN,GUNDEM YARATAN ETKIN
BELEDIYE YONETIMI

Uygulama stratejisi: Belediyemiz faaliyet ve projelerinin tanitiminin yapilmasi, projelerin
halkla paylasilmasi icin basin yayin organlarindan etkin bir sekilde yararlanmak.

Stratejik Hedefler 1.1.: Hizmet odaklh ¢ahisma yaklasimu ile iletisim, organizasyon, tasarim ve
tamitim faaliyetlerini gerceklestirmek.

Faaliyet 1.1.1: Her hizmet yil1 i¢in birer hizmet filmi hazirlanarak ¢ogaltilmasi ve vatandaglarin
bilgilendirilmesinin saglanmas.

Performans Gostergesi:

e Dagitilan film sayisi
Olcii birimi: Adet

Faaliyet 1.1.2: Cesitli faaliyetleri duyurmak i¢in muhtelif sayida afis, pankart, davetiye, bilboard ve
raketler yaptirilmasi, kiralanmasi.

Performans Gostergesi:
¢ Kiralanan Bilboard ve raket sayisi
e Afis sayist
e Pankart sayisi

e Davetiye sayist
Ol¢ii birimi: Adet

Faaliyet 1.1.3:Belediyemizce diizenlenen toéren ve etkinliklerde kullanilmak tizere ses, 151k, sahne
diizeni sistemi ve jenerator saglanmasi.

Performans Gostergesi:
e Yapilan organizasyonlardaki Kiralama sayisi
Ol¢ii birimi: Adet



Faaliyet 1.1.4:Belediyemizi ziyaret eden konuklarin agirlanmasi i¢in seker, cikolata, kolonya, su,
yemek, konaklama, hatira nitelikli hediye verilmesi, belediyemizin gergeklestirdigi ¢esitli téren,
diigiin, ziyaret, toplant1 ve konferans gibi etkinliklere ¢icek, hediye v.b. gonderilmesi.

Performans Gostergesi:
e Agirlama gideri sayisi
Olcii birimi: Adet

Faaliyet 1.1.5:Vatandaslarimizi sosyo-kiiltiirel alanlarda desteklemek ve bilinglendirmek amaciyla,
cesitli konularda (Egitim, saglik, spor, kiiltiir, genclik, kadin, ¢cevre v.b.) siiresiz yayinlar (kitap, brosiir
v.b.) hazirlanmasi ve bastirilmasi.

Performans Gostergesi:
e Yaptirilan yayin sayisi
Olcii birimi: Adet

Faaliyet 1.1.6:Onemli giin ve haftalarda tdren ve etkinliklerin diizenlenmesi.

Performans Gostergesi:

e Yapilan organizasyon sayisi
Olcii birimi: Adet

Faaliyet 1.1.7:Kiiltiirel tanmitim film/cd'si hazirlanmasi.

Performans Gostergesi:
e Tanitim film/cd sayisi
Olcii birimi: Adet

Faaliyet 1.1.8: AB Projeleri (Hazirlanmasi, danigsmanlik hizmeti alinmasi ve yiiriitiilmesi).

Performans Gostergesi:
e AB proje sayisi
Olcii birimi: Adet

Faaliyet 1.1.9: Kent konseyinin ¢alismalarinin devaminin saglanmasi.

Performans Gostergesi:
e Toplant1 sayisi
Olcii birimi: Adet



Uygulama stratejisi: Belediyenin mali acidan saglam bir yaprya kavusturulmasit amaciyla
mevcut kaynaklarin kullanilmasini temin etmek.

Stratejik Hedefler 1.2.: Belediye mali yapisinin giiclendirilmesi

Faaliyet 1.2.1: Tahakkuk kayitlarinin sistemden taranmasi suretiyle yersiz ve eksik
tahakkuklarin tespiti; yersiz tahakkuklarin terkini, eksik tahakkuklarin tamamlanmasi
ve tahakkuka esas belgelerin giincellenmesi.

Performans Gostergesi:
e Gergeklesme orani
Olcii birimi: oran

Faaliyet 1.2.2: Tlgemizde yasayan tiim hemserilerimizin belediye vergi bilincini
artirmak.

Performans Gostergesi:
e Gergeklesme orani
Ol¢ii birimi: oran

Faaliyet 1.2.3: lgili mevzuat cercevesinde stratejik plan, performans program, faaliyet
raporu, biitce muhasebe ve kesin hesap, hane halkina yardim islemleri mali kaynaklari
etkin ve verimli kullanarak i¢ ve dis miisteri memnuniyeti saglayacak sekilde gelir ve
gider dengesini saglikli bir yapiya ulagtirmak ve belediye gelirlerini arttirmak.

Performans Gostergesi:
e Gergeklesme orani
Olcii birimi: oran

Faaliyet 1.2.4: Belediye gelirlerinin tahakkuk, tahsil ve takibinin yapilmasi.

Performans Gostergesi:
e Vergi borcunu 6demeyenlere ¢agri mektubu gonderme orant
e Vergi borcunu 6demeyenlere 6deme emri gonderme orant
e lcrada olan alacaklarin tahsilatinin saglanmasi orani

Ol¢ii birimi: oran



STRATEJIK AMAC 2- KURUMSAL KAPASITENIN ARTTIRILMASI

Uygulama stratejisi : Personel etkinligi arttirdlarak kaliteli hizmet sunumu ve is akighginin
saglanmasi

Stratejik Hedefler 2.1.: Personel Politikasim etkinlestirmek.

Faaliyet 2.1.1: Personellerin kapasitesini, verimliligini, motivasyonunu yiikseltmek ve
insan kaynaklar1 yonetimini gelistirmek.

Performans gostergeleri :

e AB, Calisma ve sosyal Giivenlik Bakanligi, TBB ile derneklerin diizenledigi egitim
seminerlerine katilim sayisi

Olcii birimi: kisi sayist

Stratejik Hedefler 2.2.: Her y1l diizenli olarak tiim personel icin egitim ihtiyac analizi
yapilmasi.

Faaliyet 2.2.1: Egitim seminerlerinin diizenlenmesi.
Performans gostergeleri :

e Egitim ihtiyaclariin gerceklesme orant
e  Yillik verilen hizmet i¢i egitim
Olcii birimi: oran, saat

Stratejik Hedefler 2.3.: Personel ihtiyacini hizmet alimi yolu ile karsilamak.

Faaliyet 2.3.1:Gilivenlik, parklarin bakimi, arag kiralama, teknik personel ve temizlik isleri igin
hizmet alimlarinin yapilmasi

Performans gostergeleri :
e Hizmet alim1 hakedis sayis1
Olcii birimi: isgiicii, adet

Stratejik Hedefler 2.4.: is saghg ve giivenligi konusunda bilinclendirme faaliyetleri kapsaminda

egitimler diizenlenmesi
Performans gostergeleri :

e Egitim ihtiyaclarinin ger¢eklesme oram
e  Yillik verilen hizmet i¢i egitim

Olcii birimi: oran, saat



Stratejik Hedefler 2.5: Bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanimim gelistirmek

Faaliyet 2.5.1: Bilgisayar Programlarinin giincellenmesi

Performans Gostergesi:
¢ Giincelleme sayisi
Olcii birimi: adet

Faaliyet 2.5.2: Ihtiyaca gore Web sitesinin yenilenmesi.

Performans Gostergesi:
¢ Yenilenen web sitesinin kullanicilar tarafindan memnuniyet degerlendirmesi.
Olcii birimi: adet

Faaliyet 2.5.3: E-belediye uygulamalarinin siirdiiriilebilirliginin saglanmasi.

Performans Gostergesi:
e E-Belediye ¢oziimlerini kullanan vatandas sayisi
Olcii birimi: Adet
Faaliyet 2.5.4: Hizmetlerin, etkinliklerin ve e-belediye faaliyetlerinin bilinirliligini yeni
teknolojik araclarla duyurma yontemleri gelistirilecektir.

Performans Gostergesi:
e \Web sitesinin aktif olma orani
Olcii birimi: oran

Stratejik Hedefler 2.6.: Baskanin ¢calisma programlarinin hazirlanmasi, ilgemiz yonetim
birimleri arasinda saghkh bilgi akisim1 saglayarak makamin her tiirlii protokol
islemlerinin yiiritiilmesi.

Faaliyet 2.6.1: Temsil agirlama faaliyetlerinin yapilmasi

Performans Gostergesi:
e Giinliik ziyaretci sayisi
e Temsil sayisi
Ol¢ii birimi: adet
Faaliyet 2.6.2: Kurum i¢i koordinasyonu saglamak, birimler arasi ve birim i¢i iletisimi

gelistirerek verimliligi arttirmak.

Performans Gostergesi:
e Kurum i¢i toplant1 sayisi
Olcii birimi: adet



Stratejik Hedefler 2.7.: Katilimel yonetim anlayisi ile birey ve kurumlarin yonetime
dogrudan katilimini temin etmek.

Faaliyet 2.7.1: Anket yapilmasi.

Performans Gostergesi:
e Yapilan anket sayis1
Olcii birimi: adet

Faaliyet 2.7.2: Toplantilarin diizenlenmesi.

Performans Gostergesi:
e Yapilan toplanti sayisi
Olcii birimi: adet

Stratejik Hedefler 2.8.: Bagkanlik ve tiim birimlerdeki her tiirlii islemin yazili ve yasal
prosediire uygun oldugu, bir yerel yonetim olusturulmasi.

Faaliyet 2.8.1: Hukuk siire¢lerinin analizinin yapilmasi.

Performans Gostergesi:
e Hukuki siire¢ analizlerinin tamamlanma orant
Olcii birimi: oran

Faaliyet 2.8.2: Dava takip siirecinin gelistirilmesi.

Performans Gostergesi:
e Dava ve icra dosyalarinin cevaplanma siiresine uyum orani
Olcii birimi: oran

Faaliyet 2.8.3:Birimlerin iglemleri ile ilgili hukuki goriis verilmesi.

Performans Gostergesi:
e Birimlerin ihtiya¢ duyduklar1 hukuki bilgilendirmelerin gerceklesme orani
Ol¢ii birimi: oran

Stratejik Hedefler 2.9.: Belediyeye ait evrak islerinin yasa, tiiziik ve yonetmeliklere uygun
olarak zamaninda yapilmasi ve birimlerle iletisimin etkin bir sekilde saglanmasi.

Faaliyet 2.9.1: Gelen ve giden evrakin islem gérmesi.

Performans Gostergesi:
* Gelen ve giden evrak kayit sayisi
Olcii birimi: adet
Faaliyet 2.9.2: Meclis ve enciimen kararlarinin islem gérmesi.
Performans Gostergesi:
e meclis kararlarinin islem sayis1

e enciimen kararlarinin iglem sayisi
Olcii birimi: adet



Faaliyet 2.9.3: Elektronik arsiv sistemine ge¢ilmesi.

Performans Gostergesi:
e Arsivlenen evrak sayisi
Olcii birimi: adet

Stratejik Hedefler 2.10.: Hizmet sunulan alanlarin koruma ve giivenliginin saglanmasi.

Faaliyet 2.10.1: Ozel sirketlerden giivenlik hizmeti almak.

Performans Gostergesi:
. Giivenligi saglanacak hizmet alanlar sayisi
Olgii birimi: adet

STRATEJIK AMAC 3- CEVRE VE REKREASYON YONETIMI

uygulama stratejisi: Bolgemiz halkinin, temiz ve saghikli ortamlarda huzurlu bir yasam

stirdiirmelerini saglayarak Kent estetigine onem vermek.

Stratejik Hedefler 3.1.: Cevrenin temizlenmesi ve kati atiklarin toplanmasi i¢in ihale yoluyla

temizlik hizmeti almak.

Faaliyet 3.1.1: Cevrenin temizlenmesi ve kati atiklarin toplanmasi igin ihale yoluyla temizlik
hizmeti almak.

Performans Gostergesi:
e Hakedis sayis1
¢ Memnuniyet orant
Olcii birimi: Adet, oran

Stratejik Hedefler 3.2.: Cevre konusunda ilce halkinin duyarhihgini yiikseltmek.

Faaliyet 3.2.1: Bolge sinirlar1 icinde Temizlik giinleri yapilmasi.

Performans Gostergesi:
e Bolge smirlari iginde Temizlik giinleri etkinlik say1s1
e Memnuniyet orani

Olcii birimi: Adet, oran

Stratejik Hedefler 3.3.: Temizlik ve geri doniisiim hizmetlerinin yiiriitiilmesi .

Faaliyet 3.3.1: Temizlik ve geri doniisiim hizmetlerinin yiiriitilmesi.

Performans gostergesi :

e Geri doniisiim toplama miktari
Olgii birimi: kg



Stratejik Hedefler 3.4.: Mevcut yesil alanlarin sulama sistemlerinin, bakim, onarim ve
temizliginin siirekliligi ve verimliligini artirmak, sosyal donatilarini saglamak.

Faaliyet 3.4.1: Mevcut yesil alanlardaki sulama sistemlerinde siirekliligi ve

verimliligi artirmak.

Performans gostergesi :
e Yesil alan sulama miktari
Olcii birimi: m2

Faaliyet 3.4.2: Mevcut yesil alanlarin temizlik, bakim ve onariminin yapilmasi.

Performans gostergesi :
e Bakimi yapilan yesil alan miktar
Olgii birimi: m2

Faaliyet 3.4.3: Mevcut yesil alanlarda sosyal donatilarin saglanmasi.

Performans gostergesi :

e Mevcut alanlarda Spor aletlerin sayis1

e Mevcut alanlarda Oyun gruplarinin sayisi
Ol¢ii birimi: adet

Stratejik Hedefler 3.5.: Yesil alanlarda fidan ve siis bitkisi dikimini ve ¢im ekim yerlerini
arttirmak.

Faaliyet 3.5.1: Yesil alanlarda kullanilmak iizere tiim bitkisel materyali temin etmek
ve liretmek.

Performans gostergesi :
Dikilen fidan sayis1
e Siis bitkisi sayis1

e Mevsimlik ¢icek

e Ekilen Cim alam
Uretilen fidan sayisi
Ol¢ii birimi: adet,m2

Stratejik Hedefler 3.6.: Sehre nefes aldiran yesil alan ve rekreasyon alanlarinin yaratilmasi.

Faaliyet 3.6.1: Park ve yesil alan miktarim arttirmak.
Performans gostergesi :

e (Cesitli bolgelerde yapilan park sayisi

e Yesil alan miktar
Ol¢ii birimi: adet,m2



Stratejik Hedefler 3.7.: Tarim ve hayvancihig1 desteklemek.

Faaliyet 3.7.1: Tarimda ¢iftgilere ziraat miihendisi destegi verilmesi

Performans gostergeleri:
e Verilen hizmet sayisi
Olcii birimi: adet
Faaliyet 3.7.2: Hayvancilikta {ireticiye veteriner destegi verilmesi.
Performans gostergeleri:
e Verilen hizmet sayisi
Olc¢ii birimi: adet
Faaliyet 3.7.3: Hayvanlar1 korumak hayvan sevgisini agilamak hayvanlardan kaynaklanan
olumsuzluklar1 gidermek.
Performans gostergeleri:

e Muayene tedavi edilen hayvan sayisi
e Vatandas memnuniyeti orani
Olcii birimi: adet, oran

STRATEJIK AMAC 4- KENTSEL YASAMIN STANDARDINI YUKSELTMEK

Uygulama stratejisi: Kentsel doniisiim projelerini hayata gecirmek, belediyenin
kaynaklarini arttiracak projeler hazirlanmasi

Stratejik Hedefler 4.1.: Belediye sinirlari icinde tespit edilen kentsel doniisiim ve gelisim

alanlarina yonelik projelerin iiretilmesi.
Faaliyet 4.1.1:Kentsel tasarim projeleri hazirlamak.
Performans gostergeleri:
e Kentsel doniisiim projelerinin hayata gegirilme orani
Olcii birimi: Yiizde
Faaliyet 4.1.2: Kentsel tasarim ile ilgili gerektiginde kamulastirma yapmak.
Performans gostergeleri:
e Kamulastirma sayisi

Olcii birimi: Adet



Faaliyet 4.1.2: Kentsel doniistim ¢aligmalar1 kapsaminda hak sahipleriyle gériisme yapmak
Performans gostergeleri:
e Hak sahipleriyle yapilan goriisme sayist
Olcii birimi: adet

Stratejik Hedefler 4.2.: 202. caddenin yayalastirilmasi ve geleneksel ticareti yasatma projesi

yapilmasi.
Faaliyet 4.2.1: Yer tespiti ve gerektiginde plan degisikligi yapilmasi.
Performans gostergeleri:
e Plan degisikligi sayis1
Ol¢ii birimi: Adet
Faaliyet 4.2.2: Gerektiginde kamulastirma yapmak.
Performans gostergeleri:
e Kamulastirma sayist
Olcii birimi: Adet

Stratejik Hedefler 4.3.: Yumuktepeyi turizme ve kent yasamina kazandirma projesi.

Faaliyet 4.3.1: Proje sinir tespitinin yapilmasi ile projenin ¢izilmesi ve ingaatin

baslatilmasi
Performans gostergeleri:
e Ingaatin gerceklesme oran
Olcii birimi: Oran

Stratejik Hedefler 4.4.: Mersin evleri projesi yapilmasi.

Faaliyet 4.4.1: Yer tespitinin yapilmasi ile gerektiginde plan degisikligi yapilmasi.
Performans gostergeleri:
e Plan degisikligi sayist
Olcii birimi: adet
Faaliyet 4.4.2: Gerektiginde kamulastirma yapmak.
Performans gostergeleri:
e Kamulastirma sayisi

Olg¢ii birimi: adet



Stratejik Hedefler 4.5.: Toroslar halkim sehrin stresinden uzaklastiracak mekanlar
olusturmak.

Faaliyet 4.5.1: Hobi bahgeleri yapilmasi

Performans gostergeleri:

e Yapilan hobi bahgesi sayisi
Olcii birimi: Adet
Faaliyet 4.5.2: Drag pisti yapimi.

Performans gostergeleri:
e Yapilan drag pisti sayisi

Ol¢ii birimi: Adet
Faaliyet 4.5.3: Toroslar seyir terasinin yapilmasi

Performans gostergeleri:
e Yapilan seyir teras sayist

Ol¢ii birimi: Adet
Faaliyet 4.5.4: Yoriik Tirkmen Miizesi Yapilmasi

Performans gostergeleri:
e  Yapilan yoriik tiirkmen miizesi sayist

Ol¢ii birimi: Adet
Faaliyet 4.5.5: Kent kdy projesi yapilmasi
Performans gostergeleri:

e Yapilan kent kdy projesi Sayist
Ol¢ii birimi: Adet
Faaliyet 4.5.6: Her kdye meydan projesi yapimi
Performans gostergeleri:

e  Yapilan meydan projesi sayisi
Olgii birimi: Adet
Faaliyet 4.5.7: Bungalov yayla evleri yapimi
Performans gostergeleri:

e Yapilan bungalov yayla evi sayisi

Olcii birimi: Adet



Faaliyet 4.5.8: Botanik parki yapimi
Performans gostergeleri:
e Yapilan botanik parki sayisi
Olcii birimi: Adet
Faaliyet 4.5.9: Cocuk trafik egitim parki yapimi
Performans gostergeleri:
e Yapilan ¢ocuk trafik egitim parki sayisi
Olcii birimi: Adet
Faaliyet 4.5.10: Toroslar Belediyesi Is Gelistirme Merkezi yapimi
Performans gostergeleri:
e Yapilan is gelistirme merkez sayist
Olcii birimi: Adet
Faaliyet 4.5.11: Toroslar Belediyesi Aile Danigma Merkezi yapimi (TADEM)
Performans gostergeleri:
e Yapilan aile danigma merkez sayisi
Ol¢ii birimi: Adet
Faaliyet 4.5.12: Teleferik projesini yapmak
Performans gostergeleri:
e Yapilan teleferik proje sayisi
Ol¢ii birimi: Adet
Faaliyet 4.5.13: Piknik alanlar1 yapmak
Performans gostergeleri:
e Yapilan piknik alanlar1 sayist
Olcii birimi: Adet
Faaliyet 4.5.14: Tek tip taksi duraklar1 yapmak
Performans gostergeleri:
e Yapilan taksi durak sayisi

Olcii birimi: Adet



Faaliyet 4.5.2: Ihtiyaglari belirleyerek yeterli futbol sahasi, tenis kortu, basketbol sahasi
yapmak ve yaptirmak, mevcut tesislerin bakim onarimini tamamlamak.

Performans gostergeleri:

e Futbol sahasi sayisi
e Basketbol sahasi1 sayisi
e Tenis kortu sayisi

Olcii birimi: adet
Faaliyet 4.5.3: Toroslar halkinin faydalanabilecegi yeni semt pazarlari ve tiretici

pazar yerleri yapmak.
Performans gostergeleri:

e  Uretici pazar yeri sayisi
e Semt pazarlar1 sayisi
Olgii birimi: adet

Uygulama stratejisi: Belediye sinirlari icinde imar plant bulunmayan yerlesimlerin imar
planlarimin hazirlanarak cevre kosullarina uygun, planh, saglikl, giivenilir bir

yapilasmanin saglanmasi.

Stratejik Hedefler 4.6.: Tlce simrlarinin planh ve saghkh gelismesinin saglanmasi.

Faaliyet 4.6.1: Proje ve planlamaya altlik olusturmak amaciyla halihazir haritalarin

yapilmasi ve giincellenmesi.
Performans gostergeleri:

e Halihazir haritalarin hazirlanma sayisi
e Revizyon sayisi

Olg¢ii birimi: adet

Stratejik Hedefler 4.7.: imar planlarimin revizyonunun yapilmasi ile yeni ilave imar
planlariin olusturulmasi

Faaliyet 4.7.1: Hali hazir imar planlariin revizyonu ve ilave imar plani yapilmasi

Performans gostergeleri:

e Imar plani revizyonu sayisi
e llave imar plani yapilma sayisi

Olcii birimi: adet



Stratejik Hedefler 4.8.: Adres calismalarinin tamamlanmasina ek olarak 6360 sayil yasa
kapsaminda tiizel Kisiligi kaldirilarak belediyemize baglanan belde belediyeler ve kdylerin adres
tespit ve numarataj cahismalarimin devaminin saglanmasi.

Faaliyet 4.8.1: Yeni baglanan belde belediyelerinin Ulusal Adres Veri Tabanina uygun ada,
parsele dayali numarataj ¢calismalarinin yapilmasi.

Performans gostergeleri:
e Yapilan Numarataj caligma sayist
Olgii birimi: adet

Stratejik Hedefler 4.9.: Kent bilgi sistemi ¢alismalarinin devam ettirilmesi ve tamamlanmasi.

Faaliyet 4.9.1: Kurum i¢i ve kurum dis1 ortak kullanima agik GIS(Cografya Bilgi Sistemi)
programinin temin edilmesi

Performans gostergeleri:
e Tamamlanma orani
Ol¢ii birimi: Oran
Stratejik Hedefler 4.10.: Kentin kiiltiir mirasinin korunmasi, tanitilmasi ve kentsel yasamin

zenginlestirilmesine katki saglamak. (Sogucak, Gozne kaleleri gibi Kkiiltiirel yerlerin bakim
onarim ve tanitimi )

Faaliyet 4.10.1: Kentin kiiltiir mirasinin korunmasi, tanitilmasi ve kentsel yasamin
zenginlestirilmesine katki saglamak.

Performans gostergeleri:

e Kiiltiirel yerlerin bakim, onarim sayist
e Tanitim sayis1

Olcii birimi: Adet

Stratejik Hedefler 4.11.: Kacak yap1 ile miicadelenin etkinlestirilmesi.

Faaliyet 4.11.1: Toroslar ilge sinirlar1 iginde ruhsatsiz yapilarin denetiminin
etkinlestirilmesi

Performans gostergeleri:
e Denetimi yapilan yap1 sayisi

Ol¢ii birimi: Adet



Uygulama stratejisi: Isletmelerin cevre ve insan saghgina uygun olarak calismalarinin
saglanmasi

Stratejik Hedefler 4.12.. Zabita hizmetlerini kesintisiz, zamaninda, tatmin edici, kaliteli, hizh ve
siirdiiriilebilir sekilde sunarak; kent sakinlerinin esenlik, huzur ve siikununu temin etmek, kent
ve toplum diizeninin iyilestirilmesine katki saglamak.

Faaliyet 4.12.1: Kent estetigi denetimlerini etkinlestirmek.

Performans gostergeleri:

e Denetim sayist

Olcii birimi: Adet

Faaliyet 4.12.2: Toplum diizenine yonelik muayene ve denetimleri etkinlestirmek.

Performans gostergeleri:

e Denetim sayisi

Olcii birimi: Adet

Faaliyet 4.12.3: ilcemizde faaliyet gdsteren tiim ticari ve sinai isletmelerin
faaliyetlerinin kontrol edilerek belgelendirilmesi ve kayitli ekonomiye kazandirilmasi.

Performans gostergeleri:

e Kayit altina alinan igletme sayist

Ol¢ii birimi: Adet

Faaliyet 4.12.4: Ruhsatlandirma faaliyetleri.
Performans gostergeleri:

e Verilen ruhsat sayisi

Ol¢ii birimi: Adet, oran

Faaliyet 4.12.5: Seyyarlarla miicadele etme
Performans gostergeleri:

e Seyyar satici sayist

Ol¢ii birimi: Adet



Uygulama stratejisi: Toroslar ilgesi sinwrlart dahilindeki yollarin giivenli sekilde acilmast ve
siirekli bakimlarinin yapilmasinin saglanmasi

Stratejik Hedefler 4.13.: Yeni acilacak yol, cadde, meydan, bulvar ve kavsaklarin peyzaj

diizenlemelerini yapmak ve mevcut yol, cadde, meydan ve kavsaklarin bakimini ve
rehabilitasyonunu yapmak, yaparak siirekliligi saglamak.

yapilmasi.

Faaliyet 4.13.1: Yol, cadde, meydan, bulvar ve kavsaklara asfalt yapilmasi.
Performans gostergeleri:

e Sicak karisim asfalt miktar1
e Agrega miktari

Olc¢ii birimi: ton
Faaliyet 4.13.2: Yol, cadde, meydan, bulvar ve kavsaklara beton parke yapilmasi.

Performans gostergeleri:

e Beton parke miktar1
Olcii birimi: m2
Faaliyet 4.13.3: Yol, cadde, meydan, bulvar ve kavsaklara sathi kaplama yapilmasi.

Performans gostergeleri:

e Sathi kaplama isi
Olgii birimi: m2

Faaliyet 4.13.4: Yol, cadde, meydan, bulvar ve kavsaklara tag duvar 6rme isi

Performans gostergeleri:

e Tas duvar 6rme isi
Olcii birimi: m2
Faaliyet 4.13.5: Projeli yeni yollarin agilmasi.

Performans gostergeleri:

e Acilan yol miktar1

Ol¢ii birimi: m2



Stratejik Hedefler 4.14.: Altyapa ve iistyapi islerini teknik standartlara uygun olarak
gerceklestirmek.

Faaliyet 4.14.1: Hizmet binas1 yapimi
Performans gostergeleri:

e Hizmet binas1 yapiminin ger¢eklesme orani
Olcii Birimi: Oran

Faaliyet 4.14.2: Kurban satis yerlerinin yapilmast

Performans gostergeleri:

e Kurban satig yerlerinin yapiminin sayisi
Olcii Birimi: Adet
Faaliyet 4.14.3: Yiiriime yolu ve kaldirim yapimi

Performans gostergeleri:

e Yiiriime yolu ve kaldirim yapiminin gerceklesen alan miktar

Olcii Birimi: m2

Faaliyet 4.14.4: Zeytinyag tiretim tesisi yapmak
Performans gostergeleri:

e Zeytinyagi liretim tesisi yapiminin ger¢eklesme orani
Ol¢ii Birimi: Oran
Faaliyet 4.14.5: Giindiiz bakim evi yapimi

Performans gostergeleri:

e Giindiiz bakim evi yapiminin ger¢eklesme orani
Olcii Birimi: Oran
Faaliyet 4.14.6: Asfalt tesisi yapimi

Performans gostergeleri:

o Asfalt tesisi yapiminin ger¢eklesme orani

Olcii Birimi: Oran



Stratejik Hedefler 4.15.: Bolgemizde bulunan binalarin dis cephe boyalar1 yapmak.

Faaliyet 4.15.1: Bélgemizde bulunan binalarin dis cephe boyalari yapilmasi.
Performans gostergeleri:

e Dis cephe boyasi yapilan bina sayisi
Olcii Birimi: Adet

Stratejik Hedefler 4.16.: Belediyedeki tiim kaynaklarin her tiirlii riske kars1 korunarak, etkin,
verimli ve tasarruflu bicimde kullamlmasim saglamak.

Faaliyet 4.16.1: Tiim miidiirliikklerin ihtiyact olan malzemelerin alimlarinin toplu
yapilarak birim maliyetinin dlismesi saglanacaktir.

Performans gostergeleri:
e Diigiirlilen maliyet orani
Olcii Birimi: Oran
Faaliyet 4.16.2: Belediye genelindeki arag¢ ve makinelerin bakim ve onariminin yapilmasi
Performans gostergeleri:
e Bakimu yapilan arag¢ ve makine sayist
Olcii Birimi: Adet
Faaliyet 4.16.3: Hizmet binalar1 biiro bakim ve onariminin takibinin yapilmasi.
Performans gostergeleri:
e Hizmet binalar1 biiro bakim ve onarim sayisi
Olcii Birimi: Adet
Faaliyet 4.16.4: Elektrik, su, telefon, internet v.b. abone ve iicretlerinin takibinin yapilmasi
Performans gostergeleri:
e Abonelik sayisi
Ol¢ii Birimi: Adet
Faaliyet 4.16.5: Belediye genelindeki araglarin akaryakit ihtiyacinin giderilmesi.
Performans gostergeleri:
e Kullamlan akaryakit miktar

Olcii Birimi: Litre



STRATEJIK AMAC 5- KULTUREL SOSYAL BELEDIYECILIK Y ONETIMI

Stratejik Hedefler 5.1.: Hizlh kentlesmenin getirdigi olumsuz etkileri azaltmak amaciyla
kadin siginma evi, genclik merkezleri, yashlar icin hizmet ve tesislerin yayginlastirilmasi

Faaliyet 5.1.1:. Kadin siginma evi yapimu.
Performans gostergeleri:
e Kadin sigimma evi yapiminin gerg¢eklesme orani
Olcii Birimi: Oran
Faaliyet 5.1.2:. Genglik Merkezleri yapimu.
Performans gostergeleri:

e Genglik merkezi yapiminin gerceklesme orani
e Genglik merkezi yapim sayist

Olcii Birimi: Oran, adet
Faaliyet 5.1.3:. Yasli ve emekliler i¢in hizmet ve tesislerin yapimi.
Performans gostergeleri:
e Yash ve emekliler i¢in hizmet ve tesislerin yapiminin ger¢eklesme orani
Ol¢ii Birimi: Oran

Stratejik Hedefler 5.2.: Yardima muhtag, diiskiin ve engelli vatandaslarimizin belediyemizin
sosyal hizmet ve yardimlarinda daha adil etkili ve hizli bir bicimde yararlanabilmelerini
saglamak.

Faaliyet 5.2.1: Ihtiyag sahiplerine temel ihtiya¢c malzemesi yardimi yapilmas.
Performans gostergeleri:

e Dagitilan gida paketi sayist
Olcii Birimi: Adet

Faaliyet 5.2.2: Dar gelirli vatandaslarin 6grenim goren ¢ocuklarina Kirtasiye yardimi
yapilmasi.

Performans gostergeleri:

e Dagitilan kirtasiye yardimi sayisi

Ol¢ii Birimi: Adet



Faaliyet 5.2.3: Yardima muhtag,diiskiin ve engelli ihtiya¢ sahibi vatandaglarimiza evde
bakim ile ilgili yardimda bulunmak.

Performans gostergeleri:

e Evde bakimi yapilan hasta sayis1
e Yapilan tibbi ilag yardim sayis1

Olcii Birimi: Adet

Stratejik Hedefler 5.3.: Halkin ihtiyaci olan Cocuklar ve gengcler ile ilgili kiiltiirel, sosyal ve sportif
projeler iiretmek.

Faaliyet 5.3.1: Yaz okullarinin agilmasi

Performans gostergeleri:
e Yaz okullarindan faydalanacak ¢ocuk ve geng sayist
Olcii Birimi: Adet

Stratejik Hedefler 5.4.: Bolgemizin mesleki egitim ihtiyaclarim etkin olarak karsilamak igin
kurslar agmak, kursiyerlere yonelik sosyal faaliyetler diizenlemek.

Faaliyet 5.4.1: Beseri ve meslek kurs branglarinin gogaltilmasi.

Performans gostergeleri:

e Kurs verilen brans sayisi
e Kaurslara katilan kursiyer sayist

Olcii Birimi: Adet

Stratejik Hedefler 5.5.: Toplumsal uzlasma, dayanisma ve huzuru tesis edici, her tiirlii 6zel giin ve
haftalara yonelik toren ve organizasyonlarin diizenlenmesi, farklh yas gruplarinin yonetisim
bilincinin gelistirilmesi.

Faaliyet 5.5.1: Onemli giin ve haftalara iliskin faaliyet ve organizasyonlar.
Performans gostergeleri:

e Festival, senlik, konser ve sempozyum sayisi
Ol¢ii Birimi: Adet
Faaliyet 5.5.2: Ilge sakinlerince kabul gorecek kiiltiirel faaliyetlerin diizenlenmesi.
Performans gostergeleri:

e Diizenlenen etkinliklere katilim sayis1

Ol¢ii Birimi: Adet



Faaliyet 5.5.3: Ilge sakinlerine tiyatro gdsterimleri yapilmasi
Performans gostergeleri:

e Diizenlenen gosterimlere katilim sayis1
Olcii Birimi: Adet

Stratejik Hedefler 5.6.: Engellilerle ilgili kiiltiirel, sosyal ve sportif projeler iiretmek,

Faaliyet 5.6.1: Dar gelirli engellilere, engel gruplarina gore ihtiya¢ duyduklari arag ve
gereclerini licretsiz olarak temin etmek.

Performans gostergeleri:
e Tekerlekli sandalye, baston, hasta yatagi v.b. ara¢ ve gereglerin sayisi
Olcii Birimi: Adet
Faaliyet 5.6.2: Ihtiyaglar belirlenerek engellilere yonelik oyun parklari diizenlemek.
Performans gostergeleri:
e Diizenlenen oyun parklar1 sayisi
Olcii Birimi: Adet

Stratejik Hedefler 5.7.: Dar gelirli vatandaslarin ¢ocuklarini hijyenik ortamda siinnet ettirmek.

Faaliyet 5.7.1: Dar gelirli vatandaslarin gocuklarini siinnet ettirmek.
Performans gostergeleri:

e Siinnet ettirilen gocuk sayisi
Ol¢ii birimi: Adet

Stratejik Hedefler 5.8.: Dar gelirli olmalar1 nedeniyle evlenemeyen genclere nikah toreni
diizenlemek.

Faaliyet 5.8.1: Dar gelirli ¢iftlere nikah téreni diizenlemek.
Performans gostergeleri:
e Evlendirilen ¢ift sayisi

Ol¢ii birimi: Adet



Stratejik Hedefler 5.9.: Sosyal hizmet ve sosyal yardim uygulamalari ile kirilgan gruplara destek
olunmasi

Faaliyet 5.9.1: Kadin damisma merkezi hizmetinin yapilmasi.
Performans gostergeleri:
e Rehberlik ve danigmanlik hizmeti verilen kadin sayis1

Olcii birimi: Adet

STRATEJIK AMAC 6- GELISIM IHTIYACINI KARSILAYAN, YENILENEBILIR
ENERJI KAYNAKLARINI YAYGINLASTIRMAK

Stratejik Hedefler 6.1.: Dogayla biitiinlesik sistemler ve yenilenebilir enerji kaynaklar
kullammminin 6zendirilmesine iliskin projeler iiretilmesi ve hayata gecirilmesi

Faaliyet 5.9.1: Yenilenebilir enerjiyle aydinlatma yapilmast
Performans gostergeleri:
e Aydmlatma yapilan alan sayisi

Ol¢ii birimi: Adet



STRATEJIK HEDEFLER 1.1

STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
Her hizmet yil1 i¢in birer hizmet filmi hazirlanarak ¢ogaltilmasi ve 1.584.812,50 1.584.812,50 1.584.812,50 1.584.812,50 1.584.812,50
vatandaslarin bilgilendirilmesinin saglanmasi.

Cesitli faaliyetleri duyurmak i¢in muhtelif sayida afis, pankart, 25.016,00 25.016,00 25.016,00 25.016,00 25.016,00
davetiye, bilboard ve raketler yaptirilmasi, kiralanmasi.

Belediyemizce diizenlenen téren ve etkinliklerde kullanilmak {izere 265.530,00 265.530,00 265.530,00 265.530,00 265.530,00
ses, 151k, sahne diizeni sistemi ve jenerator saglanmasi.

Belediyemizi ziyaret eden konuklarin agirlanmasi igin seker, ¢ikolata, 265.530,00 265.530,00 265.530,00 265.530,00 265.530,00
kolonya, su,yemek, konaklama, hatira nitelikli hediye verilmesi,

belediyemizin gergeklestirdigi ¢esitli toren,diigiin, ziyaret, toplant1 ve

konferans gibi etkinliklere ¢igek, hediye v.b. gonderilmesi.

Vatandaslarimizi sosyo-kiiltiirel alanlarda desteklemek ve 5.300,00 5.300,00 5.300,00 5.300,00 5.300,00
bilinglendirmek amaciyla, ¢esitli konularda (Egitim, saglik, spor,

kiiltiir, genglik, kadin, ¢evre v.b.) siiresiz yayinlar (kitap, brosiir v.b.)

hazirlanmasi ve bastirilmasi.

Onemli giin ve haftalarda téren ve etkinliklerin diizenlenmesi. 265.530,00 265.530,00 265.530,00 265.530,00 265.530,00
Kiiltiirel tanitim film/cd si hazirlanmasi 1.584.812,50 1.584.812,50 1.584.812,50 1.584.812,50 1.584.812,50
AB Projeleri (Hazirlanmasi, danismanlik hizmeti alinmasi ve 285.547,00 285.547,00 285.547,00 285.547,00 285.547,00
yiiriitiilmesi)

Kent konseyinin ¢aligmalarinin devaminin saglanmasi 10.600,00 10.600,00 10.600,00 10.600,00 10.600,00




STRATEJIK HEDEFLER 1.2

STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Tahakkuk kayitlarinin sistemden taranmasi suretiyle yersiz ve eksik %100 %100 %100 %100 %100
tahakkuklarin tespiti; yersiz tahakkuklarin terkini, eksik tahakkuklarin
tamamlanmasi ve tahakkuka esas belgelerin glincellenmesi.
2 Ilgemizde yasayan tiim hemserilerimizin belediye vergi bilincini %100 %100 %100 %100 %100
artirmak
3 [lgili mevzuat cergevesinde stratejik plan, performans programi, %100 %100 %100 %100 %100
faaliyet raporu, biitce muhasebe ve kesin hesap, hane halkina yardim
islemleri mali kaynaklari etkin ve verimli kullanarak i¢ ve dig miisteri
memnuniyeti saglayacak sekilde gelir ve gider dengesini saglikl bir
yapiya ulastirmak ve belediye gelirlerini arttirmak.
4 Belediye gelirlerinin tahakkuk, tahsil ve takibinin yapilmasi %100 %100 %100 %100 %100
STRATEJIiK HEDEFLER 2.1
STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Personellerin kapasitesini, verimliligini, motivasyonunu yiikseltmek ve 1.156.615,00 1.156.615,00 1.156.615,00 1.156.615,00 1.156.615,00
insan kaynaklar1 yonetimini geligtirmek.
STRATEJIK HEDEFLER 2.2
STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Egitim seminerlerinin diizenlenmesi 1.156.615,00 1.156.615,00 1.156.615,00 1.156.615,00 1.156.615,00




STRATEJIK HEDEFLER 2.3

STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Giivenlik, parklarin bakimi, arag¢ kiralama, teknik personel ve temizlik 28.739.916,00 28.739.916,00 28.739.916,00 28.739.916,00 28.739.916,00
isleri i¢in hizmet alimlarinin yapilmasi
STRATEJIK HEDEFLER 2.4
STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 1@ saglig1 ve giivenligi konusunda bilinglendirme faaliyetleri 170.433,00 170.433,00 170.433,00 170.433,00 170.433,00
kapsaminda egitimler diizenlenmesi
STRATEJIK HEDEFLER 2.5
STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Bilgisayar Programlarinin giincellenmesi 720.201,00 720.201,00 720.201,00 720.201,00 720.201,00
2 Ihtiyaca gore Web sitesinin yenilenmesi. %100 %100 %100 %100 %100
3 E-belediye uygulamalarinin siirdiiriilebilirliginin saglanmasi %100 %100 %100 %100 %100
4 Hizmetlerin, etkinliklerin ve e-belediye faaliyetlerinin bilinirliligini %100 %100 %100 %100 %100
yeni teknolojik araglarla duyurma yontemleri gelistirilecektir
STRATEJIK HEDEFLER 2.6
STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Temsil agirlama faaliyetlerinin yapilmasi 1.940.076,00 1.940.076,00 1.940.076,00 1.940.076,00 1.940.076,00
2 Kurum i¢i koordinasyonu saglamak, birimler arasi ve birim i¢i iletisimi %100 %100 %100 %100 %100

gelistirerek verimliligi arttirmak.




STRATEJIK HEDEFLER 2.7

STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Anket yapilmasi. 6.254,00 6.254,00 6.254,00 6.254,00 6.254,00
2 Toplantilarin diizenlenmesi. 6.254,00 6.254,00 6.254,00 6.254,00 6.254,00
STRATEJIK HEDEFLER 2.8

STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Hukuk siireglerinin analizinin yapilmast. 262.291,20 262.291,20 262.291,20 262.291,20 262.291,20
2 Dava takip siirecinin gelistirilmesi. 262.291,20 262.291,20 262.291,20 262.291,20 262.291,20
3 Birimlerin islemleri ile ilgili hukuki goriis verilmesi. 349.721,60 349.721,60 349.721,60 349.721,60 349.721,60
STRATEJIiK HEDEFLER 2.9

STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Gelen ve giden evrakin islem gérmesi 311.137,60 311.137,60 311.137,60 311.137,60 311.137,60
2 Meclis ve enciimen kararlarinin islem gérmesi. 233.353,20 233.353,20 233.353,20 233.353,20 233.353,20
3 Elektronik arsiv sistemine gegilmesi. 233.353,20 233.353,20 233.353,20 233.353,20 233.353,20




STRATEJIK HEDEFLER 2.10

STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Ozel sirketlerden giivenlik hizmeti almak. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
STRATEJIK HEDEFLER 3.1
STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Cevrenin temizlenmesi ve kati atiklarin toplanmasi igin ihale yoluyla 8.920.800,00 8.920.800,00 8.920.800,00 8.920.800,00 8.920.800,00
temizlik hizmeti almak.
STRATEJIK HEDEFLER 3.2
STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Bolge simirlari iginde Temizlik giinleri yapilmasi 1.623.699,00 1.623.699,00 1.623.699,00 1.623.699,00 1.623.699,00
STRATEJiK HEDEFLER 3.3
STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Temizlik ve geri doniisiim hizmetlerinin yiiriitilmesi 8.920.800,00 8.920.800,00 8.920.800,00 8.920.800,00 8.920.800,00




STRATEJIK HEDEFLER 3.4

STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Mevcut yesil alanlardaki sulama sistemlerinde siirekliligi ve verimliligi 1.703.268,00 1.703.268,00 1.703.268,00 1.703.268,00 1.703.268,00
2 li?;?jtk yesil alanlarin temizlik, bakim ve onariminin yapilmasi. 1.703.268,00 1.703.268,00 1.703.268,00 1.703.268,00 1.703.268,00
3 Mevcut yesil alanlarda sosyal donatilarin saglanmasi. 1.703.268,00 1.703.268,00 1.703.268,00 1.703.268,00 1.703.268,00
STRATEJIiK HEDEFLER 3.5
STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Yesil alanlarda kullanilmak {izere tiim bitkisel materyali temin etmek 1.703.268,00 1.703.268,00 1.703.268,00 1.703.268,00 1.703.268,00
ve {iretmek.
STRATEJIiK HEDEFLER 3.6
STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Park ve yesil alan miktarin arttirmak 1.703.268,00 1.703.268,00 1.703.268,00 1.703.268,00 1.703.268,00




STRATEJIK HEDEFLER 3.7

STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Tarimda ¢iftgilere ziraat mithendisi destegi verilmesi 1.691.260,00 1.691.260,00 1.691.260,00 1.691.260,00 1.691.260,00
2 Hayvancilikta iireticiye veteriner destegi verilmesi. 1.691.260,00 1.691.260,00 1.691.260,00 1.691.260,00 1.691.260,00
3 Hayvanlar1 korumak hayvan sevgisini asilamak hayvanlardan 845.630,00 845.630,00 845.630,00 845.630,00 845.630,00
kaynaklanan olumsuzluklari gidermek
STRATEJIK HEDEFLER 4.1
STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Kentsel tasarim projeleri hazirlamak. 248.760,90 248.760,90 248.760,90 248.760,90 248.760,90
2 Kentsel tasarim ile ilgili gerektiginde kamulastirma yapmak. 54.000,00 54.000,00 54.000,00 54.000,00 54.000,00
3 Kentsel doniisiim ¢aligmalari kapsaminda hak sahipleriyle goriisme 27.640,10 27.640,10 27.640,10 27.640,10 27.640,10
yapmak
STRATEJIiK HEDEFLER 4.2
STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Yer tespiti ve gerektiginde plan degisikligi yapilmasi. 201.400,00 201.400,00 201.400,00 201.400,00 201.400,00
2 Gerektiginde kamulagtirma yapmak 1.477.700,00 1.477.700,00 1.477.700,00 1.477.700,00 1.477.700,00




STRATEJIK HEDEFLER 4.3

STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Proje sinir tespitinin yapilmasi ile projenin ¢izilmesi ve insaatin 201.400,00 201.400,00 201.400,00 201.400,00 201.400,00
baslatilmasi
STRATEJIK HEDEFLER 4.4
STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Yer tespitinin yapilmast ile gerektiginde plan degisikligi yapilmasi 201.400,00 201.400,00 201.400,00 201.400,00 201.400,00
2 Gerektiginde kamulagtirma yapmak. 2.881.838,00 2.881.838,00 2.881.838,00 2.881.838,00 2.881.838,00
STRATEJIK HEDEFLER 4.5
STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Hobi bahgeleri yapilmasi 472.000,00 472.000,00 472.000,00 0 0
2 Drag pisti yapimi1 1.180.000,00 1.180.000,00 1.180.000,00 0 0
3 Toroslar seyir terasinin yapilmasi 1.180.000,00 1.180.000,00 1.180.000,00 0 0
4 Yoriik Tiirkmen Miizesi Yapilmasi 178.725,00 178.725,00 178.725,00 0 0
5 Kent kdy projesi yapilmasi 0 100.000,00 100.000,00 0 0
6 Her kdye meydan projesi yapimi 0 0 500.000,00 500.000,00 500.000,00
7 Bungalov evleri yapimi 0 200.000,00 200.000,00 200.000,00 0




8 Botanik parki yapim 106.200,00 106.200,00 106.200,00 0 0
9 Cocuk trafik egitim parki yapimi 0 0 250.000,00 250.000,00 250.000,00
10 | Toroslar Belediyesi Is Gelistirme Merkezi yapimi 286.015,00 286.015,00 286.015,00 286.015,00 286.015,00
11 | Toroslar Belediyesi Aile Danisma Merkezi yapimi (TADEM) 286.015,00 286.015,00 286.015,00 286.015,00 286.015,00
12 | Teleferik Projesi yapmak 0 0 0 5.000.000,00 5.000.000,00
13 Piknik alanlar1 yapmak 106.200,00 106.200,00 106.200,00 106.200,00 106.200,00
14 Tek tip taksi duraklar1 yapmak 236.000,00 236.000,00 236.000,00 236.000,00 236.000,00
15 1htiya(;1ar1 belirleyerek yeterli futbol sahasi, tenis kortu, basketbol 538.260,00 538.260,00 538.260,00 538.260,00 538.260,00
sahasi yapmak ve yaptirmak, mevcut tesislerin bakim onarimini
tamamlamak
16 | Toroslar halkinin faydalanabilecegi yeni semt pazarlari ve iiretici pazar 118.000,00 118.000,00 118.000,00 118.000,00 118.000,00
yerleri yapmak.
STRATEJiK HEDEFLER 4.6
STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Proje ve planlamaya altlik olusturmak amactyla halihazir haritalarin 201.400,00 201.400,00 201.400,00 201.400,00 201.400,00
yapilmasi ve gilincellenmesi
STRATEJiK HEDEFLER 4.7
STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Hali hazir imar planlarinin revizyonu ve ilave imar plani yapilmasi 201.400,00 201.400,00 201.400,00 201.400,00 201.400,00




STRATEJIK HEDEFLER 4.8

STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Yeni baglanan belde belediyelerinin Ulusal Adres Veri Tabanina 53.000,00 53.000,00 53.000,00 53.000,00 53.000,00
uygun ada, parsele dayali numarataj calismalarinin yapilmasi.

STRATEJIK HEDEFLER 4.9

STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Kurum i¢i ve kurum dis1 ortak kullanima agik GIS(Cografya Bilgi 31.800,00 31.800,00 31.800,00 31.800,00 31.800,00
Sistemi) programinin temin edilmesi

STRATEJIK HEDEFLER 4.10

STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Kentin kiiltiir mirasinin korunmasi, tanitilmasi ve kentsel yasamin 31.500,00 31.500,00 31.500,00 31.500,00 31.500,00
zenginlestirilmesine katki saglamak.

STRATEJIK HEDEFLER 4.11

STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Toroslar ilge smirlart iginde ruhsatsiz yapilarin denetiminin 1.988.837,00 1.988.837,00 1.988.837,00 1.988.837,00 1.988.837,00
etkinlestirilmesi




STRATEJIK HEDEFLER 4.12

STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Kent estetigi denetimlerini etkinlestirmek 542.275,40 542.275,40 542.275,40 542.275,40 542.275,40
2 Toplum diizenine yonelik muayene ve denetimleri etkinlestirmek 542.275,40 542.275,40 542.275,40 542.275,40 542.275,40
3 Ilgemizde faaliyet gdsteren tiim ticari ve sinai isletmelerin 542.275,40 542.275,40 542.275,40 542.275,40 542.275,40

faaliyetlerinin kontrol edilerek belgelendirilmesi ve kayitli ekonomiye

kazandirilmasi
4 Ruhsatlandirma faaliyetleri 542.275,40 542.275,40 542.275,40 542.275,40 542.275,40
5 Seyyarlarla miicadele etme 542.275,40 542.275,40 542.275,40 542.275,40 542.275,40
STRATEJIK HEDEFLER 4.13

STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Yol, cadde, meydan, bulvar ve kavsaklara asfalt yapilmasi 5.790.339,00 5.790.339,00 5.790.339,00 5.790.339,00 5.790.339,00
2 Yol, cadde, meydan, bulvar ve kavsaklara beton parke yapilmasi 798.860,00 798.860,00 798.860,00 798.860,00 798.860,00
3 Yol, cadde, meydan, bulvar ve kavsaklara sathi kaplama yapilmast 3.582.244,00 3.582.244,00 3.582.244,00 3.582.244,00 3.582.244,00
4 Yol, cadde, meydan, bulvar ve kavsaklara tas duvar 6rme isi yapilmasi 671.400,00 671.400,00 671.400,00 671.400,00 671.400,00
5 Projeli yeni yollarin agilmasi. 204.435,00 204.435,00 204.435,00 204.435,00 204.435,00




STRATEJIK HEDEFLER 4.14

STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Hizmet binas1 yapimi 477.015,00 477.015,00 477.015,00 477.015,00 477.015,00
2 Kurban satis yerlerinin yapilmasi 986.070,00 986.070,00 986.070,00 986.070,00 986.070,00
3 Yiiriime yolu ve kaldirim yapimi1 3.707.500,00 3.707.500,00 3.707.500,00 3.707.500,00 3.707.500,00
4 Zeytinyag liretim tesisi yapmak 0 0 500.000,00 500.000,00 500.000,00
STRATEJIK HEDEFLER 4.15
STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Bolgemizde bulunan binalarin dis cephe boyalar1 yapilmasi. 2.478,00 2.478,00 2.478,00 2.478,00 2.478,00
STRATEJIK HEDEFLER 4.16
STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Tim midiirliiklerin ihtiyaci olan malzemelerin alimlarinin toplu 9.803.043,00 9.803.043,00 9.803.043,00 9.803.043,00 9.803.043,00
yapilarak birim maliyetinin diismesi saglanacaktir
2 Belediye genelindeki ara¢ ve makinelerin bakim ve onariminin 61.950,00 61.950,00 61.950,00 61.950,00 61.950,00
yapilmasi
3 Hizmet binalar1 biiro bakim ve onariminin takibinin yapilmasi 24.780,00 24.780,00 24.780,00 24.780,00 24.780,00
4 Elektrik, su, telefon, internet v.b. abone ve ticretlerinin takibinin 867.300,00 867.300,00 867.300,00 867.300,00 867.300,00
yapilmasi
5 Belediye genelindeki araglarin akaryakit ihtiyacimin giderilmesi 5.887.728,00 5.887.728,00 5.887.728,00 5.887.728,00 5.887.728,00




STRATEJIK HEDEFLER 5.1

STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Kadm siginma evi yapimu 309.750,00 309.750,00 309.750,00 309.750,00 309.750,00
2 Genglik Merkezleri yapimi. 278.775,00 278.775,00 278.775,00 278.775,00 278.775,00
3 Yaslh ve emekliler i¢in hizmet ve tesislerin yapimu. 278.775,00 278.775,00 278.775,00 278.775,00 278.775,00
STRATEJIiK HEDEFLER 5.2
STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Ihtiyac sahiplerine temel ihtiya¢c malzemesi yardimi yapilmas. 742.000,00 742.000,00 742.000,00 742.000,00 742.000,00
2 Dar gelirli vatandaslarin 6grenim goren ¢ocuklarina kirtasiye yardimi 312.700,00 312.700,00 312.700,00 312.700,00 312.700,00
yapilmasi
3 Yardima muhtag,diiskiin ve engelli ihtiya¢ sahibi vatandaglarimiza 0 0 0 0 0
evde bakim ile ilgili yardimda bulunmak.
STRATEJIiK HEDEFLER 5.3
STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Yaz okullarinin agilmasi 125.080,00 125.080,00 125.080,00 125.080,00 125.080,00




STRATEJIK HEDEFLER 5.4

STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Beseri ve meslek kurs branglarinin ¢ogaltilmasi 1.439.325,00 1.439.325,00 1.439.325,00 1.439.325,00 1.439.325,00
STRATEJIK HEDEFLER 5.5
STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Onemli giin ve haftalara iliskin faaliyet ve organizasyonlar 123.900,00 123.900,00 123.900,00 123.900,00 123.900,00
2 H(;e sakinlerince kabul gorecek kiiltiirel faaliyetlerin diizenlenmesi 123.900,00 123.900,00 123.900,00 123.900,00 123.900,00
3 H(;e sakinlerine tiyatro gdsterimleri yapilmasi 123.900,00 123.900,00 123.900,00 123.900,00 123.900,00
STRATEJIiK HEDEFLER 5.6
STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Dar gelirli engellilere, engel gruplarina gore ihtiyag duyduklar: arag ve 10.600,00 10.600,00 10.600,00 10.600,00 10.600,00
gereclerini iicretsiz olarak temin etmek.
2 Ihtiyaglar belirlenerek engellilere yonelik oyun parklar1 diizenlemek 0 0 0 0 0




STRATEJIK HEDEFLER 5.7

STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Dar gelirli vatandaslarin gocuklarint siinnet ettirmek 9.381,00 9.381,00 9.381,00 9.381,00 9.381,00
STRATEJIK HEDEFLER 5.8

STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Dar gelirli ciftlere nikah toreni diizenlemek 9.381,00 9.381,00 9.381,00 9.381,00 9.381,00
STRATEJIiK HEDEFLER 5.9

STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Kadin danigsma merkezi hizmetinin yapilmasi 25.080,00 25.080,00 25.080,00 25.080,00 25.080,00
STRATEJiK HEDEFLER 6.1

STRATEJIK FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
1 Yenilenebilir enerjiyle aydinlatma yapilmasi 0 0 0 0 0




B(")LI:JM 4
IZLEME VE DEGERLENDIRME

Toroslar Belediye Baskanligi 2015- 2019 Stratejik Planinda yer alan ama¢ ve hedeflere
ulagsmak, belirlenen vizyonu gerceklestirmek ve analizlerle ortaya konulan zayif yonleri
gidermek/gli¢lii yonleri korumak tiim c¢alisanlarin sorumlulugundadir.

Performans programlarinda ortaya konulacak faaliyetlerin, Stratejik Planda gelistirilen amag ve
hedeflerle uyumlu olmasi saglanacaktir. Birimlerimiz her yil gerceklestirecekleri faaliyetlerin bu
dogrultuda olmasina dikkat ve 6zen gostereceklerdir.

Uygulamada ortaya gikabilecek sorunlar sonucunda stratejik planda revize yapilabilecektir.
Stratejik planlar bes yili kapsar ve stratejik planlar en az iki yil uygulandiktan sonra stratejik planin
kalan siiresi i¢in giincellestirilebilir. Giincellestirme, stratejik planin misyon, vizyon ve amaglari
degistirilmeden, hedeflerde yapilan nicel degisikliklerdir.



